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Depuis 40 ans, la Fondation du Centre hospitalier de Granby (CHG) prend soin de la population de la Haute-

Yamaska en soutenant le CIUSSS de l’Estrie-CHUS. Elle contribue au développement et à l’offre de services de 

proximité adaptés aux besoins actuels et futurs. 

Cette année, la Fondation a amélioré la qualité de vie des personnes desservies par le CIUSSS de l’Estrie-CHUS 

dans la région de la Haute-Yamaska grâce à l’acquisition d’un casque de réalité virtuelle dédié aux services 

de la cancérologie et de maternité, néonatalogie et pédiatrie. De plus, elle a procédé à l’achat d’équipements 

médicaux tels qu’un système de neuronavigation en oto-rhino-laryngologie et cervico-faciale pour l’Hôpital 

de Granby, ainsi qu’un échographe cardiaque. Enfin, elle a pris des mesures concrètes en matière de santé 

mentale en mobilisant la communauté au Défi EnBarque et en présentant une conférence pour sensibiliser les 

élèves des écoles secondaires sur la santé mentale.

En collaborant avec la Fondation, nous améliorons la qualité de vie de la population de la Haute-Yamaska; 

nous pouvons acquérir des équipements médicaux, offrir des infrastructures vastes et modernes, collaborer à 

des projets préventifs et poser des gestes concrets en matière de santé mentale.

Nous désirons remercier la Fondation pour le travail qu’elle effectue afin de prendre soin de la population de 

la Haute-Yamaska.

Cordialement,

Stéphane Tremblay, MD, MBA

Président-directeur général

CIUSSS de l’Estrie – CHUS

Annie Boisvert

Directrice générale adjointe

Programme de santé physique 

générale et spécialisée

CIUSSS de l’Estrie – CHUS

Mot du 
CIUSSS de l’Estrie – CHUS 

médecins, 

et pharmaciens

incluant lits en

visites en clinique



Votre Hôpital de Granby 
et ses installations  

Soutenir la Fondation 
 du Centre hospitalier  
de Granby, c’est bien 

 plus qu’appuyer un 
 hôpital. C’est épauler 

 la santé des familles et 
des gens d’ici à travers 

 16 installations dans 
 la Haute-Yamaska.

16
installations

Hôpital  de Granby 

CLSC (5)

CHSLD (3)

Centre Providence

Centre jeunesse

Centre de  
réadaptation  
en dépendance

Centre de  
réadaptation en  
déficience physique

Centre de réadaptation  
en déficience  
intellectuelle

Points de services 
locaux (2)

198
médecins,  

dentistes  
et pharmaciens

2 682 
employés

81 887
examens 

d’imagerie
médicale

546 
lits d’hospitalisation 

incluant lits en 
hébergement

47 478 
visites en clinique 

externe

37 646
visites à l’urgence

7 185 
visites en  
hémato-oncologie

536
accouchements

6 558 
interventions au 
bloc opératoire

189 300
personnes  ont eu 

recours à des soins 

95 600
personnes desservies 

 sur le territoire
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40 ans d’engagement
Créée le 15 mars 1984, la Fondation du Centre hospitalier de Granby a toujours eu pour mission d’améliorer les 
soins et services de l’hôpital, en veillant au bien-être de la communauté. Grâce à l’engagement des donateurs, des 
bénévoles et des nombreux partenaires, la Fondation a investi plus de 26 millions $ au cours des quatre dernières 
décennies afin que l’établissement puisse améliorer la qualité et l’accessibilité des soins et services auprès de la 
population, et ce, de la naissance à l’accompagnement en fin de vie.

Réalisations marquantes
Annuellement, la Fondation travaille sans relâche pour contribuer à offrir les soins de santé les plus complets sur 
le territoire de la Haute-Yamaska. Elle a fait preuve d’une grande capacité d’adaptation devant les besoins et 
l’environnement en évolution constante. Cette année, la Fondation a investi 1 152 805 $ dans divers départements 
de l’Hôpital de Granby et ses 15 installations afin d’avoir un impact direct sur la vie des usagers, du personnel de la 
santé et des médecins.

Parmi les projets marquants et innovants figure l’introduction de la réalité virtuelle. Grâce à l’appui de la Fondation, les 
usagers suivis en cancérologie et en pédiatrie à l’Hôpital de Granby peuvent recourir à un casque de réalité virtuelle 
pour réduire leur anxiété lors de leur traitement ou lors d’une procédure médicale, en clinique ou en milieu hospitalier. 
L’Hôpital de Granby devient ainsi la première installation du CIUSSS de l’Estrie – CHUS à proposer cette technologie.

Plus que jamais, les donateurs, les partenaires et la communauté d’affaires ont fait preuve d’un engagement exceptionnel. 
Soulignons le jumelage de dons de 50 000 $ de l’entreprise Dessercom à la campagne de sollicitation. Son appui fort 
et celui des généreux donateurs permettront l’acquisition d’un second échographe cardiaque. Cet ajout offrira une 
prise en charge plus efficace et plus rapide afin de protéger les cœurs les plus fragiles de notre communauté.

Une année exceptionnelle
C’est avec un enchantement absolu et une grande joie que nous vous présentons le rapport de l’année 2023-2024. 
Une fois de plus, nous sommes éblouis par cette grande bonté humaine et cette grande solidarité des gens de chez 
nous pour la santé. Vous avez été 6 230 personnes à assister à nos activités-bénéfice et plus de 400 bénévoles 
à nous prêter main-forte. Certes, une année incroyable en matière de taux de participation qui a engendré une 
année record à titre de bénéfice net amassé lors des activités-bénéfice.

Avec votre soutien, tout est possible. Nous sommes extrêmement touchés et privilégiés de pouvoir nous appuyer 
sur une communauté dynamique et bienveillante qui participe, s’engage dans nos activités et nous épaule à travers 
nos démarches de coordination et d’inclusion communautaire, 

La confiance que vous nous accordez est essentielle et constitue une source de motivation. Nous nous engageons à 
maintenir la transparence, à maximiser l’impact de nos actions et à innover dans nos relations avec nos partenaires, 
nos donateurs et le personnel de santé.

Merci sincèrement pour votre soutien continu.

Mot de la 
Fondation du CHG 

Suzanne Surette

Directrice générale

Claude Ferron 

Président du  

Conseil d’administration



Prendre soin,  
c’est veiller  
au bien-être  
de ses proches  
et de sa communauté.
_
La mission
Faire une différence, ça commence tout près de 
nous. C’est la raison pour donner à la Fondation 
du Centre hospitalier de Granby. Avec vos dons, 
nous aidons concrètement les gens de notre 
région en contribuant à leur offrir des soins de 
qualité, plus efficaces, plus humains. Soutenir la 
santé des gens de chez nous, c’est comme ça 
qu’on prend soin de notre monde. 

La Fondation du Centre hospitalier de Granby met 
l’accent sur la communauté et la collaboration 
— pour nous rappeler que l’humain est au cœur 
de toutes les actions et que la Fondation est là 
depuis longtemps, et encore pour longtemps.

_
La vision
Par son engagement envers la communauté,  
la Fondation mobilise les gens à l’importance  
de soutenir le CIUSSS de l’Estrie – CHUS du RLS  
de la Haute-Yamaska afin qu’il puisse développer 
et offrir des services de proximité de qualité à  
la hauteur des besoins actuels et futurs.

• Accès à des infrastructures vastes et modernes 

• Acquisition d’équipements médicaux 

• Amélioration de la qualité de vie des usagers 
de tous âges 

• Mise en place d’actions concrètes en santé 
mentale

• Participation à la promotion de saines 
habitudes de vie

_ 
Nos valeurs

Votre 
Fondation

RESPECT INTÉGRITÉ

LEADERSHIP

ÉTHIQUE ÉCOUTE
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Le saviez-vous ?
Vos dons remis à la Fondation sont 
réservés exclusivement pour des 
investissements à l’Hôpital de Granby et 
ses installations et ce sont les gens de 
notre communauté qui en bénéficient !

La Fondation œuvre de façon 
complémentaire au financement public. 
Chacun de vos dons simplifie et accélère 
la concrétisation de projets vitaux.
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Résultats 
financiers  POUR L’EXERCICE TERMINÉ LE 30 JUIN 2024

29 %

37 %

Activités-bénéfice
36,6 %

Revenus de placements
21,1 %

Activités de sollicitation
42,3 %

Activités de sollicitation
Dons – Planifiés (696 130 $)
Dons – Publipostage (225 331 $)
Dons – Campagne annuelle (173 144 $) 

Initiatives de la communauté (59 482 $)
Dons – In Memoriam (23 769 $)  

Produits   
Activités-bénéfice 1 018 1 7 1   $
Activités de sollicitation 1 177 856 
Revenus de placements 586 768

 2 782 795

Charges d’activités-bénéfice 284 148

Excédent des produits sur les charges 
avant charges d’exploitation 2 498 647

Charges d’exploitation 414 154

Excédent des produits sur les charges  2 084 493
avant contributions 
Autres charges
Contributions au CIUSSS de l’Estrie – CHUS
du RLS de la Haute-Yamaska  1 152 805 

Excédent des produits sur les charges 931 688
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Répartition des contributions  
2023-2024

Contributions au CIUSSS de l’Estrie – CHUS 
du RLS de la Haute-Yamaska    1 152 805 $

Bloc opératoire / URDM

415 182 $
 

Cliniques externes spécialisées,  
endoscopie et médecine de jour

116 289 $
 

Maternité, néonatalogie et pédiatrie

23 528 $
 

Cancérologie

64 024 $
 

Santé mentale et dépendance

152 220 $
 

Pédopsychiatrie

71 837 $
 

Programme jeunesse  
et protection de la jeunesse

90 811 $

Physiothérapie et ergothérapie

20 344 $
 

CHSLD

150 657 $
 

Humanisation des soins

8 762 $
 

Soins palliatifs

6 959 $
 

Direction des ressources  
informationnelles et technologiques

11 692 $
 

Conseil des médecins, dentistes  
et pharmaciens (CMDP)

20 500 $
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Conseil d’administration  
et équipe de la permanence

Suzanne Surette
Directrice générale

Annie-Pier Cusick
Conseillère en communication

Johanne Lussier
Collaboratrice aux événements  

et au développement des  
initiatives de la communauté

(contractuelle)

Caroline Ouimette
Adjointe administrative

Équipe de la permanence

Conseil d’administration

Dre Stéphanie Bourgeois
Administratrice

Hôpital de Granby  
Médecin spécialiste  
en médecine interne  

Julie Gagné
Vice-présidente

MoovinV
Vice-présidente opérations

Eric Fradette 
Administrateur

Exxel Polymers
Président 

Elias Kassab
Administrateur

Les Services Exp inc.
Directeur principal

Me Julie Lebreux 
Secrétaire 

Lebreux Chénard Fortin 
Notaire émérite et fiscaliste

Claude Ferron
Président

IBM Canada ltée – Bromont
Directeur  

développement des affaires

Jean Provost
Administrateur

Pharmacie Jean Provost,  
Maxime Provost & Majed Bitar inc.

Pharmacien propriétaire

Stéphane Pinel
Vice-président

Novaflex inc.  
Président

Michael Dézainde 
Administrateur

Archer Avocats et notaires
Avocat

Stéphanie Hébert
Trésorière

MNP
Associée

Fabrice Duquette 
Administrateur

Financière Banque Nationale
Conseiller en gestion de patrimoine 

et gestionnaire de portefeuille

Marie-Christine Ménard
Administratrice

Topring
Coordonnatrice développement humain 

et expérience employé

Pierrette Grenier
Administratrice

Retraitée
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Nos généreux  
donateurs

50 000 $ ET PLUS

25 000 $ ET PLUS

10 000 $ ET PLUS

5 000 $ ET PLUS

2 500 $ ET PLUS

1 000 $ ET PLUS

75 000 $ ET PLUS

100 000 $ ET PLUS

2757-5158 Québec inc.
Succession Monsieur Jean-Paul Tétreault

Dessercom inc.
Grenier, Pierrette
Succession Madame Véronique Gagné

Caisse Desjardins de Granby Haute-Yamaska

Association de la colonie de vacances de Granby - 
Tournoi de golf
Industries FM inc.*
Marché Saint-Pierre & Fils (IGA)
Morin, François
Succession Madame Gisèle Archambault

Association des auxiliaires-bénévoles du CHG
Construction Idéal de Granby inc.
Côté, Réjean
Fauteux, Caroline
Fondation Bergeron-Jetté
Groupe Savoie - Les Résidences Soleil
Malouin Assurance
Opération Enfant Soleil - Tournée provinciale
Verreault, Christian

AbbVie Corporation
Banque Nationale Investissements
Beaudry Roy Audioprothésistes inc.
Cantine chez Ben
Covis Pharma Canada
Députée fédérale de Shefford - Andréanne Larouche
Dulude Cabinet de services financiers
Dupont, Dr Stéphane
Essor Assurances
Exxel Polymers inc.
Gaudreau, Jean
Gicleurs F.F. (1981) ltée
Groupe AllaireGince Infrastructures inc.
Industries NRC inc.
Knight Therapeutics
Les Aliments Chicoine inc.
Les Fabricants de boyaux industriels Premier ltée
Lussier, Jean-François
Maheu, Pascal
Paillettes et jujube, Achille Immobilier et JMB Danse 
Country Pop - Soirée country
Pharmacie Familiprix Nesrine Leboukh inc.
Roulez pour vivre - Tour vélo Familiprix Nesrine Leboukh
SEC La Croisée de l’Est
St-Pierre, Miguel

Archer Avocats et conseillers d’affaires inc.
ATP - Athletic - Therapeutic - Pharma
Blais, Dr Grégoire *
Camions BL Freightliner & Western Star
Chagnon Honda Granby
Classique de hockey scolaire du Québec
Député de Granby - Québec - François Bonnardel
Desjardins Service Signature
École secondaire du Verbe Divin
Eisai Limited
Eli Lilly Canada inc.
Entreprises Sylvie Drolet inc. / Canadian Tire 
Érablière Bernard inc.
Ezeflow inc.
Ferme avicole Brigham inc.
Fondation Famille Benoit
Fondation Philantra, Fondation Pauline et Louis Ménard
Forand, Guylaine
Gagné, Juliette
Gaz Propane Rainville inc.
Générale Électrique du Canada inc.
Gestion Immobilière Granby
Gosselin, Raphael
Installations Électriques Claude Gougeon inc.
Kassab, Elias
Lactalis Canada
Lamina.ca
Le Groupe Ultra
Les Aluminiums Williams inc.
Les Constructions Clément Robert Inc.
Les Entreprises Cadorette inc.
Mantra Pharma
Marceau, Robert
Orimed Pharma
Pfizer Canada ULC
Pharmascience
Provost, Jean
Résidences et Jardins Funéraires Bessette
Roger Dion & Fils inc.
Services Bancaires Commerciaux TD
SGR Comptables professionnels agréés s.e.n.c.r.l.
St-Germain, Stéphane
Surette, Suzanne *

9112-2895 Québec inc.
9264-4558 Québec inc.
9267-8010 Québec inc.
9440-9927 Québec inc.
ABB Électrification Canada inc.
Antoine Tanguay MD. inc.
APCHQ - Région Haute-Yamaska inc.
Arseneau & Maheu
Artopex inc.
Atelier Mécanique Michel Labonté
Aubin, Annie
Avior Produits Intégrés
Beaudry, François
Beaulieu, Maxime
Bouchard, Carole
Bourgeois, Dre Stéphanie *
Brosseau, André
Buropro Citation - Bazar de livres
Cartons Northrich inc.
C’est Belge
Chabot, Benoit - Campagne Facebook
Chiara, Vincent
Chicoine, Guy
Cinq-Mars, Daniel
Claude Gravel notaire inc.
Comeau & Fils inc.
Concept Electrique
Construction Longer
Courtika Assurances
De Gobbi, Blanca
Denicourt Migué Arpenteurs-Géomètres
Députée de Brome-Missisquoi - Isabelle Charest
Desroches, Monique
Dion, André
Duquette, Fabrice
East West Québec
Électrotech - Automatisation industrielle inc.

Élégance Acura
Émergence, stratège en management de talents inc.
Enviro Connexions, District 7230 - Granby
Érablière Bernard - Mange d’la cabane pour ta fondation
F. Lapointe et fils
Famili-Dent
Favreau Blais associés architectes
Ferland-Dorval, Dre Alexandra
Fidelity Investments Canada ULC
Fondation du CHUS - Grand Tirage de la Santé
Fondation Philantra, Fonds Juliette Choinière et  
Jean-Denis Gagné
Fondation René Alice et André Bessette
Fontaine, Lyne, organisatrice d’escapades et conseillère en 
voyages - Souper musical estival de Lyne
Fontaine, Noémi
Frigo Chambly
Gagné, Julie
Gélinas, S.
Gibeault, Claude
Giguère, Sylvie
Gingras, Bernard
Girardot & Ménard ltée
Girouard, Elliot - Initiative jeunesse
Giusti, Marco
Gosselin, Richard
Granby Chevrolet Cadillac Buick GMC
Hébert, Stéphanie
Industries Paulymark inc.
Innov’Être inc.
Intact Assurance
Inter Sécurité DL inc.
Jean-Denis Gagné Huile à chauffage
Jeux de bois du Québec (1989) inc.
Jutras, Mario
La Clef du Sommeil inc.
Lafortune, Dr Guillaume *
Lambert, Frédéric
Lamontagne, Alain *
Lamontagne, Pascal
Landriault, Stéphane
Laplante, Dr Patrick
Lapointe, Veronique
Laporte, Guy
Lebreux Chénard Fortin Notaires et Fiscalistes
Lequin, Lionel
Les Contenants Durabac inc.
Les Plastiques Folia inc.
Les Revêtements Agro inc.
Loignon, Caroline
M105
Makram Salama, Marie-Thérèse
Marchand, Denis
Matrec
Mercier, Emilie
MOAB 2008 inc.
Morin, R.
Municipalité de Saint-Alphonse-de-Granby
Municipalité de Saint-Paul d’Abbotsford
Nadeau, Jean-Pierre
Normandin Gravel Rhéaume Avocats inc.
Novaflex inc. 
Ouellette, Josée
Palmex inc.
Patates Dino inc.
Portes & Fenêtres d’Aujourd’hui inc.
Promutuel Vallée du St-Laurent 
Rajotte Gaudreau, Denise
Rodrigue, Raphaël
Saurette, Jacques
Schofield, Viviane
Service de police de Granby, Restaurant St-Hubert de Granby 
et Fondation St-Hubert - S’engager pour une bonne cause
Setlakwe Meubles ltée
Souris Mini - Mon premier chapeau
St-Pierre, Jimmy
Super Décapant
Sylvain Massé Photographe
Tanguay, Dre Elisabeth
Teledyne Digital Imaging inc.
Tenco inc.
Topring
Traiteur 4P - Boîte-repas de Noël
Transformateurs Delta
Transport Bourassa
Transport SN
Travailleur Plus
Ville de Granby
Zoo de Granby

Merci également à nos 6 758 donateurs de moins de 1 000 $.  
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L’impact 
de votre don

« Un diagnostic adéquat et un plan d’action 
établis rapidement m’ont sauvé la vie. Après 
de nombreux examens et des suivis rigoureux, 
je suis à même de constater l’importance de 
l’avancement de la médecine assistée par une 
technologie d’avant-garde. Continuellement 
en évolution, les appareils médicaux sont 
indispensables à l’amélioration de la vie des 
patients.

Des examens par résonance magnétique 
ainsi que l’installation d’un stimulateur et 
d’un défibrillateur cardiaques me permettent 
aujourd’hui de m’assurer que mon cœur se 
porte bien. De plus, des suivis rigoureux avec 
mon médecin et mon cardiologue m’aident à 
m’adapter à cette réalité et à suivre l’évolution 
de ma situation. »

Usager de l’Hôpital de Granby,  
victime de tachycardie

Grâce à vos dons, vous aidez la Fondation à contribuer à la réalisation de plusieurs 
projets qui ont un impact direct sur le mieux-être et le rétablissement des usagers 
ainsi que sur l’exécution des tâches quotidiennes du personnel de la santé.

Acquérir 
des équipements  

médicaux
_

Je contribue à fournir des équipements à 
la fine pointe de la technologie pour de 
meilleurs diagnostics et des traitements 
plus adaptés.

Bloc opératoire
Le système de neuronavigation permet d’accéder 
à des détails anatomiques et pathologiques très 
précis lors de chirurgie en oto-rhino-laryngologie et 
cervico-faciale. Ce système fournit une vue 3D des 
sinus, de l’oreille et de la base du crâne. Il est donc 
possible de voir l’endroit précis où le médecin est en 
train d’opérer. Cette avancée technologique facilite 
les interventions chirurgicales, apporte un surcroît 
de sécurité, réduit le temps d’opération, diminue les 
effets secondaires, simplifie le suivi des opérations 
et évite les transferts dans un centre tertiaire. 

_____________________________________________

Médecine interne
L’ajout de ce deuxième échographe cardiaque 
servira à des diagnostics, des traitements et des 
suivis plus rapides. Les interventions gagneront en 
efficacité pour le mieux-être des patients. 
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Cancérologie et Maternité, 
néonatalogie et pédiatrie  
Casque de réalité virtuelle 
Les usagers suivis en oncologie et en 
pédiatrie à l’Hôpital de Granby peuvent 
désormais recourir à un casque de 
réalité virtuelle pour réduire leur anxiété 
lors de leur traitement ou lors d’une 
procédure médicale, en clinique ou en 
milieu hospitalier. L’expérience virtuelle, 
d’une durée de 10 à 20 minutes, a 
pour objectif de diminuer le stress et 
de procurer à l’usager des sensations 
positives, divertissantes et relaxantes.

L’Hôpital de Granby devient la première 
installation du CIUSSS de l’Estrie – CHUS 
à proposer cette technologie.

________________________________

Centres d’hébergement de soins de longue durée (CHSLD) 
Projet OPUS–AP 
Ce projet vise à favoriser la qualité de vie des résidents en CHSLD en optimisant les pratiques, les usages,  
les soins et les services afin de réduire la prise d’antipsychotiques. Les initiatives se multiplient à l’intérieur des  
3 CHSLD au bénéfice de nos résidents :

• Ateliers sensoriels;
• Zoothérapie;
• Musicothérapie;
• Marionnette thérapeutique;
• Aromathérapie;
• Corridors et espaces actifs;
• Activités animées pour les résidents; 

(ex. : Tombola au CHSLD de Villa Bonheur)
• Jardins communautaires pour les résidents.

_________________________________________________________

Unité de médecine
Zoothérapie
Les séances de zoothérapie apportent du réconfort aux patients  
atteints de troubles neurocognitifs.

Améliorer 
la qualité de vie des  

usagers de tous âges
_

J’aide concrètement les gens de ma communauté 
en développant une approche attentive centrée 
sur l’humain. Ainsi, un environnement adapté au 
bien-être des patients et de ses proches est mis 
en place, entre autres, en optimisant l’accessibilité, 
la qualité et la sécurité des soins et services.

Marionnette thérapeutique (Martine Girouard)

Jardin communautaire (Clovis Foisy)

Les traitements de chimiothérapie sont des moments anxiogènes 
pour plusieurs usagers et usagères. L’utilisation d’un casque de réalité 
virtuelle pendant leur traitement les aide à se détendre et à mieux 
respirer. On observe même une diminution de leur pression artérielle.

Nadia Racicot, chef de service des cliniques externes spécialisées, 
endoscopie, médecine de jour et cancérologie, Hôpital de Granby, 
CIUSSS de l’Estrie – CHUS

Francine Tanguay, 
usagère de  
l’Hôpital de Granby
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Poser 
des actions concrètes 

en santé mentale
_

Je contribue à la création d’un environnement 
guérissant pour un rétablissement optimal et 
à la mise en place de mesures préventives qui 
améliorent le bien-être psychologique des jeunes 
et des adultes.

Unité de psychiatrie 
Réaménagement de la salle à manger des usagers 
pour faciliter la tenue de diverses activités de groupe. 
Ces dernières favorisent, entre autres, la socialisation, la 
collaboration, le partage et permettent de conserver 
les habiletés sociales aux usagers.

• Yoga et Zumba
• Zoothérapie
• Cours de kinésiologie
• Art thérapie
• Musicothérapie
• Ateliers de cuisine

________________________________________________

Centre Providence
Plusieurs programmes novateurs en santé mentale 
ont été mis en place dans le but de faciliter la création 
d’alliances thérapeutiques, briser l’isolement social, 
développer de saines habitudes de vie et favoriser le 
rétablissement des usagers.

Ateliers de cuisine collective 
Pour aider les usagers adultes ayant un trouble de santé 
mentale sévère et persistant à planifier et à préparer 
des repas ainsi qu’à gérer leur budget. 

Mise en place de divers groupes  
thérapeutiques 
Groupe de sport, de jeux de société et d’art créatif 
avec l’Atelier 19.

Chien d’assistance en soutien  
émotionnel – Depp

Paniers biologiques pour clientèle  
en suivi externe
Une quarantaine d’usagers recevront un panier de 
fruits et légumes de la Ferme Au jardin d’Edem à 
toutes les deux semaines pour une période de  
20 semaines.

Encadrement personnalisé au  
complexe médico-sportif Évolution 

Nous croyons que c’est à travers des projets 
innovants et récurrents que nous arriverons 
à répondre aux besoins des usagers. La 
remise des paniers biologiques aux usagers 
leur permettra d’avoir une meilleure santé 
psychologique et physique, de soutenir leur 
rétablissement, d’améliorer ou stabiliser leur état 
nutritionnel, d’identifier et modifier les habitudes 
alimentaires altérées ainsi que d’optimiser 
l’efficacité des traitements pharmacologiques.

Évelyne Pétrin,
chef de service, direction du programme  
santé mentale et dépendance,  
trajectoire des troubles modérés  
à graves et dépendance,  
CIUSSS de l’Estrie – CHUS du RLS de la Haute-Yamaska
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Mettre en place 
des projets innovants  
de nature préventive

_

Je donne pour mettre en place des projets qui 
font la promotion des saines habitudes de vie, 
dont l’activité physique, l’alimentation équilibrée et 
l’environnement écoresponsable. À l’inverse d’une 
médecine curative, je participe à la protection 
des gens de chez nous contre la maladie.

Première édition de la conférence sur 
l’environnement et la santé
Hommage à Dre Véronique Fryer

Organisée par le comité DPC du Conseil des médecins, dentistes 
et pharmaciens de la Haute-Yamaska, cette conférence avait 
pour mission de présenter les initiatives et les problématiques 
environnementales et de travailler en partenariat avec les 
organismes régionaux. Plusieurs solutions concrètes ont été 
proposées pour améliorer à court, moyen et long terme la 
santé de la communauté et la pérennité de l’environnement.

Merci à Dr Olivier Maynard, Dre Isabelle Soucy 
et Dre Mirabelle Kelly

Sensibilisation de la relève
Conférence New Skool 
Conférence axée sur le partage d’expériences personnelles afin de sensibiliser les jeunes à 
la connaissance de soi. Samuel et Juan partagent leurs parcours personnels et abordent 
le monde des réseaux sociaux, la pression liée à la performance, la gestion du stress et 
l’importance d’avoir des passions.  

École secondaire Wilfrid Léger (76 élèves)  /  École secondaire du Verbe Divin (96 élèves)
Festival international de la chanson de Granby

Atelier des Aventures de Lily 
Présentation et discussion collective sur la santé mentale. Vicky Audet et Lily ont échangé 
avec plusieurs adolescents cette année : 

• 4 groupes de 3e année du secondaire de l’école de l’Envolée;
• 10 groupes de 4e et 5e année du secondaire de l’école de la Haute-Ville;
• 8 classes de 4e et 5e année du secondaire de l’école du Verbe-Divin.
675 jeunes ont été sensibilisé à la santé mentale par les ateliers des Aventures de Lily.

__________________________________________________________________________________________________

Activité physique durant la grossesse
Des cours de groupe avec un kinésiologue spécialisé en exercices thérapeutiques seront désormais offerts aux 
femmes enceintes dès leur passage à la clinique prénatale. Sachant que l’activité physique contribue au bien-
être des femmes pendant et après la grossesse, ce projet vise à les sensibiliser à adopter de saines habitudes 
de vie tôt durant leur grossesse. 

Conférences de développement professionnel continu dédié aux médecins
__________________________________________________________________________________________________

Crédit-photo : Pascal Rameux Photographe

Samuel Choquette,  
conférencier de New Skool
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Grâce à votre don, vous améliorez la 
qualité des soins donnés à Francine. 
La preuve ? Sa pression artérielle 
a baissé lors de son traitement en 
chimiothérapie.

Francine Tanguay, usagère en oncologie, qui utilise 
le casque de réalité virtuelle lors de ses traitements.

Pour lire les témoignages : 

fondationchg.org

Prendre soin
de notre monde.
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Campagnes 
de sollicitation 1 872 

Donateurs

225 331 $
en dons

Deux campagnes de sollicitation sont 
organisées durant l’année afin d’aider 
l’Hôpital de Granby et ses installations 
à offrir des services de santé de haute 
qualité, plus efficaces, plus humains.

Prendre soin  
de notre monde, 
une histoire de cœur.
Dédiée à l’achat d’un nouvel échographe cardiaque

Plus grand jumelage de don à ce jour !

Don majeur de 50 000 $
Merci à Dessercom 

de faire battre 2x plus 
de cœurs des gens d’ici.

Prendre soin  
de notre monde, 
depuis 40 ans.
Dédiée à la campagne annuelle

ans

AUTOMNE

Dre Caroline Robert, 
spécialiste en médecine 
interne, Hôpital de Granby,  
CIUSSS de l’Estrie – CHUS

Guillaume Dostie, Dessercom,  
Dre Caroline Robert, CIUSSS de 
l’Estrie – CHUS, Benoit Dufresne, 
Dessercom,  et Suzanne Surette, 
Fondation du CHG 

PRINTEMPS
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Activités
de la Fondation
Par votre participation à l’une ou plusieurs de nos 7 activités phares,  
vous veillez au bien-être de vos proches et de votre communauté.  
Merci de soutenir la santé des gens de chez nous.

734 023 $
Bénéfice des activités

6 230
Participants

+ de 150  
Partenaires, collaborateurs

Prendre soin de notre monde,  
c’est savoureux.
_
Partie d’huîtres
479 convives

Bénéfice : 82 145 $

Présentateur : Essor Assurances

Partenaires associés : Desjardins et Dessercom

33 collaborateurs

_
Dégustation de pâtés chinois 
550 boîtes-repas

Bénéfice : 37 737 $

Président d’honneur : Guillaume Dostie, Dessercom

Présentateurs : Desjardins, Dessercom, Le Groupe Ultra  
et Les résidences et jardins funéraires Bessette

Merci aux 22 restaurants impliqués

15 collaborateurs associés

_
Festin-Homard
556 convives

Bénéfice : 107 501 $, dont 34 326 $ recueillis avec les 
66 lots à l’encan virtuel présenté par Dominic St-Jean, 
conseiller en placement associé, BMO Gestion privée

Président d’honneur : Jean-François Lussier, Horizon Lussier

Présentateurs : Construction Idéal, La Croisée de l’Est, 
Desjardins, Dessercom et SAQ

14 partenaires associés
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Prendre soin de notre monde,  
de la musique à nos oreilles.
_
Grand Chœur de Noël avec Mélissa Bédard
Plus de 1 800 spectateurs 

Bénéfice : 101 345 $

Présidence d’honneur : La famille Savoie, Les Résidences Soleil

Présentateurs : Beaudry Roy audioprothésistes, Desjardins, 
Dessercom et NRC

37 partenaires associés 

Prendre soin de notre monde,  
c’est se dépasser pour son hôpital.
_
Défi des générations
Bénéfice : 5 952 $

Présentateurs locaux : Patrice Marchand, gestionnaire de 
patrimoine, RBC Dominion valeurs mobilières et RBC 

Prendre soin de notre monde,  
c’est gagnant.
_
La santé en plein dans le 1 000 $
818 participants

Loterie destinée aux employés, médecins, 
bénévoles et retraités de l’Hôpital de Granby  
et ses installations. 1 gagnant de 1 000 $ 
chaque semaine. 52 gagnants par année!

Bénéfice : 47 011 $

Projet financé : 200 petits équipements de 
soins et services remis à 30 départements. 

_
Merci à nos partenaires médias :
M105

Granby Express

La Voix de l’Est

Photographe : Élise Racine

Graphiste : Tbo Graphisme

Merci de soutenir la santé 
des gens de chez nous.
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Le Défi EnBarque est devenu un 
événement récurrent que les gens 
attendent avec impatience. Grâce 
à tous,  pagayeurs, partenaires, 

bénévoles et donateurs, nous avons 
réussi à en faire un événement 
incontournable à Granby. Plus de 
1 800 personnes ont ramé pour la 
santé mentale. C’est la preuve que 
notre communauté est forte et 
engagée. J’en suis extrêmement fier.
 
Jean-Philippe Dion,  
 porte-parole du Défi EnBarque

Défi EnBarque Corporatif
55 équipes

Porte-parole : Jean-Philippe Dion,  
animateur de La Vraie Nature, TVA

Partenaires associés : Chagnon Honda, Desjardins,  
Dessercom et Industries FM 

Projets financés : Un environnement guérissant pour un 
rétablissement optimal, direction des programmes santé 
mentale et dépendance (Unité de psychiatrie, Centre 
Providence)

Présenté par

Merci aux médias d’avoir couvert cette édition : 
Granby Express, La Voix de l’Est, M105, NOOVO, Radio-Canada et TVA

Prendre soin de notre monde,  
un sport d’équipe.
_
Défi EnBarque
1 827 pagayeurs

Compétition de bateaux-dragons, volets relève et corporatif
Du jamais-vu pour le 11e Défi EnBarque !
Un nouveau record franchi par les 87 équipes : 365 625 $ 
(montant amassé au thermomètre des équipes)

 
Défi EnBarque La Relève
32 équipes de 7 écoles secondaires 

Montant amassé : 75 413 $ 

Artiste invitée : Rosalie Vaillancourt, humoriste 

Écoles secondaires : Collège Mont-Sacré-Cœur, L’Envolée,  
De la Haute-Ville, J-H Leclerc, Paul-Germain-Ostiguy,  
Verbe Divin et Wilfrid-Léger

Projets financés : Conférences et formations sur la santé  
mentale offertes aux élèves du secondaire. 

Présenté par

365 625 $
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Première édition  
du Magazine EnBarque
En collaboration avec le Granby Express, le 

premier Magazine EnBarque est sorti le 15 mai 

dernier. Rédigé PAR et POUR la communauté,  

ce mag de 24 pages met en lumière des 
histoires inspirantes et partage des conseils  

de santé et plusieurs réalisations.

ENBARQUE

Brisons les tabous qui entourent la santé mentale

UN DÉFI,  UNE CAUSE!  
8 4  É Q U I P E S  PA RTI C I PA NTE S
Du jamais vu ! Tout savoir sur cette compétition de bateaux-dragons, unique à Granby.

U N  M A G A Z I N E  S U R  L A  S A N T É  M E N T A L E

 

En collaboration : 

H I S T O I R E S  I N S P I R A N T E S 
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Se voir  
comme un tout
Par Juan B. Rincon,  
kinésiologue, fondateur Kool Club, fondateur New Skool

Partage intime d’un parcours qui a laissé des cicatrices profondes, 
marquées par le perfectionnisme et une quête incessante de succès 
social, me laissant déconnecté de mes émotions et transformé en 
un personnage dans ma propre vie. À l’université, une crise profonde 
a déclenché un processus de guérison où j’ai appris à explorer ma 
vulnérabilité et à cultiver la gratitude envers les mécanismes de survie.

Stresser, c’est cool 
Et si on changeait notre lunette

Par Marie-Pier Parent, stagiaire en psychoéducation à la direction de 
santé publique, CIUSSS de l’Estrie - CHUS

Le discours populaire nous parle du stress comme une  
menace à notre bien-être, un état toxique, à fuir et à éviter.  

Pourquoi personne ne nous parle des effets positifs du stress ?  
Vous allez peut-être être surpris, mais l’espèce humaine a 

survécu, entre autres, grâce au stress.

Pour lire le magazine, visitez le defienbarque.com
Merci à nos rédacteurs :
Juan B. Rincon, Caroline Clément, Annie-Pier Cusick, Caroline Defoy, Abdennour Edjekouane,  
Marie-Christine Ménard, Marie-Pier Parent, Éric Patenaude et Sonia Pelletier

Merci à nos collaborateurs :
Mélanie Adam, Vicky Audet, Jonathan Delorme, Pascale Dumais, Jean-Philippe Dion, Andrii Kahinatskyi, Maely Lachance, 
Katie Olivier, Matthew Robert, Sarah St-Michel, Marie-Hélène Thébault, Marie-Hélène Thibeault, Rosalie Vaillancourt

Une vidéo touchante  
du 11e Défi EnBarque

Réalisation : Sylvain Massé Photographe

Voir la vidéo : defienbarque.com

(Photo : Gracieuseté)

Élèves de 2e année (Photo : Gracieuseté)
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Initiatives de
la communauté
Prendre soin de notre monde, ça commence près de nous. 
Plusieurs entreprises, individus et associations ont organisé leur propre  
activité-bénéfice afin de soutenir la santé des gens d’ici. 

59 482 $ 
Bénéfice 

des initiatives

16 
Iniatives

1 
Jeunesse

11 
Corporatifs

4 
Relèves  

entrepreneuriales

JEUNESSE

Elliot Girouard
Dédié à la cancérologie
Course à obstacles de 5 km dans la boue  
dans le cadre du Défi des Générations 
1 690 $ 

RELÈVE  
ENTREPRENEURIALE

Boîte-repas de Noël
Dédiée en cardiologie 
(échographe cardiaque)
2 259 $ 
Partenaire : Traiteur 4P 

Journée Küto
Dédiée au Fonds  
Louis-Philippe Janvier
370,50 $ 
Partenaire :  
Küto – comptoir à tartares  
de Granby 

Soirée Country
Dédiée à la campagne annuelle
7 485 $ 
Partenaires : Paillettes et jujube,  
Achille Immobilier et  
JMB Danse Country Pop

Campagne Facebook
Dédiée au Fonds  
Louis-Philippe Janvier 
1 169 $ 
Partenaire : Benoit Chabot

Merci de poser  
un geste si généreux.



CORPORATIF

Bazar du livre
Dédié au mieux-être des résidents en CHSLD
1 924 $ 
Partenaire : BUROPRO Citation 

Bouquet-don
Dédié à la  
campagne annuelle
175 $ 
Partenaire : Maison  
Montcalm Fleuriste 

Mange d’la cabane pour ta fondation
Dédié à la campagne  
annuelle
1 552 $ 
Partenaire :  
Érablière Bernard

Mon premier chapeau
Dédié aux services de la maternité,  
néonatalogie et pédiatrie 
1 174 $ 
Partenaire : Souris Mini

Prendre soin  
de notre monde, 
chacun  
à sa façon.  

Organisez  
une activité de 
financement  
selon vos intérêts  
et devenez un  
allié de la  
Fondation du  
Centre hospitalier  
de Granby. 

Osez croire que 
votre générosité 
fait une différence 
pour les gens  
de la région!

Pour plus d’information : 

450 375-8030
info@fondationchg.org
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Gazon en santé
Dédié à la campagne  
annuelle
200 $ 
Partenaire : INFOvert

Tour vélo 
Familiprix Nesrine Leboukh 
Roulez pour vivre
Dédié au service de la maternité,  
néonatalogie et pédiatrie
9 262 $ 
Partenaires : Familiprix Nesrine Leboukh et comité 
organisateur du tour Roulez pour vivre

Tournoi de golf annuel
Dédié au Fonds jeunesse 
25 000 $ 
Partenaire : Association de la Colonie de vacances de Granby

Tournée Opération Enfant Soleil
Dédiée au service de la maternité,  
néonatalogie et pédiatrie
14 428 $ 
Partenaire : Opération Enfant Soleil
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CORPORATIF

S’engager pour une bonne cause 
Dédié au service de la maternité,  
néonatalogie et pédiatrie
1 551 $ 
Partenaires : Service de police de Granby,  
Restaurant St-Hubert de Granby  
et Fondation St-Hubert

Souper musical estival de Lyne
Dédié à la cancérologie (cancer du sein)  
2 200 $ 
Partenaire : Lyne Fontaine, organisatrice  
d’escapades et conseillère en voyages

Grand tirage de la santé
Dédié à la campagne annuelle
1 078 $ 
Partenaire : Fondation du CHUS
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Gestes de solidarité pour 
le personnel de la santé

Merci à Tara et Matthew de la Brûlerie Virgin Hill, à Guy Laporte de M105  
ainsi qu’à leur équipe respective d’avoir mis en place cette journée d’appréciation ! 

L’équipe du matin de M105 La vie d’ici a été sur place 
également ! Des entrevues ont été accordées à 3 employées 
de l’hôpital afin de faire découvrir leur profession et leurs 
motivations à prendre soin de la communauté.

Pause-café réconfortante 
de Virgin Hill et de M105
Le 26 octobre 2023, une pause-café a été organisée 
pour reconnaître l’excellent travail des employés, 
gestionnaires et médecins du RLS de la Haute-Yamaska.

La roulotte Airstream de la Brûlerie Virgin Hill, installée 
au jardin de l’Hôpital de Granby, a servi plus de  
400 cafés au personnel de la santé... et pas n’importe 
lesquels : latte, cappuccino, mocaccino, etc.

Donner un soin de 
qualité aux usagers  
et apporter un peu  
de lumière dans leur 
journée. 

Mélanie Kozak,  
agente administrative à la direction 
des services spécialisés, chirurgicaux  
et de cancérologie

De pouvoir donner  
un souffle et un  
réconfort aux gens.  
J’aime le travail varié  
et les imprévus. 

Nathalie St-Laurent,  
coordonnatrice technique  
en assistance anesthésique  
et inhalothérapeute

Remplir  
de bonheur  
le quotidien de  
mes patients. 

Maria-Christina Monast,  
préposée au transport,  
alias funny taxi
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Fonds distincts
de la Fondation

Aide financière dédiée aux jeunes 
adultes aux prises avec le cancer  

252 514 $  
distribués depuis 2018

50 jeunes adultes

Créé en juin 2018, ce fonds offre un appui 
financier couvrant des frais de déplacements, 
d’hébergement, de médicaments, de soins 
dentaires en lien avec la radiothérapie ainsi  
que des frais d’électricité et de téléphonie.  
Le fonds a pour mission de réduire le stress 
lié aux soucis extérieurs à la maladie. Ainsi, les 
jeunes adultes peuvent se concentrer sur le plus 
important : la guérison.

 
 
Aide financière pour l’épanouissement  
et le développement des jeunes 

177 437 $ 
distribués depuis 2018

275 jeunes 

Créé en 2018, le Fonds Jeunesse aide les jeunes, résidant sur le 
territoire de la Haute-Yamaska et recevant des services de la 
mission CLSC 5-18 ans, de la santé mentale jeunesse 0-18 ans 
ou de la protection de l’enfance du CIUSSS de l’Estrie – CHUS, à 
développer leur confiance, leur bienveillance, leur autonomie et à 
favoriser leur réinsertion sociale. Ce fonds offre un vaste appui :

• inscriptions à des camps de jour, des camps de vacances 
spécialisés ou des services de répits estivaux;

• financement d’expériences enrichissantes dans des domaines 
sportifs ou artistiques;

• couverture des frais pour la poursuite d’études 
postsecondaires;

• remise de trousses de départ « Mon toit à moi! » pour une vie 
adulte autonome;

• remise de trousses à outils pour les jeunes et futures mamans.

Fonds
Jeunesse



Dons
In Memoriam

Un don In Memoriam est un geste 
d’une grande générosité qui honore la 
mémoire d’un être cher. Merci à toutes 
les familles et à tous les donateurs 
qui ont pensé à la Fondation. Une 
attention qui permet d’instaurer des 
soins de santé de grande qualité. 

27

Merci aux familles de : 

Adèle Chené Molaison

Adrian VanDoorn

Adrien Choinière

Adrienne Robert Beauregard

Alice Leith

André Carrier

Angèle Lapierre Marquis

Anita Rousseau Côté

Aurore Roy Bourgeois

Bernadette Casavant

Camille Picard

Désiré Beaudoin

Edouard Lehoux

Erwin Von Arx

Estelle Vézina

Fernande Casgrain Audette

Gabrielle Delisle

Gabrielle Fortin

Gaston Rivard

Gérard Dumont

Gérard Roy

Gertrude Paquet Healey

Guy Coulombe

Hélène Bernier

Imelda Fecteau Trachy

Jacqueline Beaulac

Jacques Cusick

Jacques Daigneault

Jean Ouellette

Jean-Guy Bergeron

Jeannette Royer Giguère

Juliette Lachance

Laure-Alice Thibodeau

Laurette Choinière Therrien

Laurier Despins

Liliane Berthiaume

Liliane Farley

Louise Sylvestre

Lucie Brodeur

Lucien Lemonde

Lucille Benoit Swett

Lucille Gileau Noël

Marine Lévesque

Maryel Gendron

Maurice Boucher

Michel Lemonde

Micheline Racicot

Monique Champigny

Normand Roy

Olivette Cliche

Omer Quintal

Pauline Larrivée

Pierre Béchard

Pierrette Filion Boivin

Pierrette Marchand

Placide Rodrigue

Réal Lacoste

René Lacoste

Reynald Perron

Richard Laverdière

Roch Leclerc

Roger Desgreniers

Roland Mercier

Roméo Bourbeau

Rosaire Huneault

Thérèse Gagnon Dallaire

Yves Donato
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Blanche Gauthier Marcotte  |  14 ans

Merci à une grande ambassadrice pour ses nombreuses  
années à siéger à un Conseil d’administration de la  
Fondation du CHG. Elle a mis à profit son expérience,  
ses connaissances et son temps pour la santé de notre région. 

Merci à tous 
nos précieux 
bénévoles
de prendre 
soin de notre  
communauté!  

Bénévole impliqué depuis 15 ans
Louis Viens

La Fondation du CHG est fière d’honorer Louis Viens, un 
bénévole d’expérience lors de la Dégustation de pâtés 
chinois.

Depuis 2009, Louis exécute une tâche bien spécifique, 
soit la cueillette des pâtés chinois! Cette tâche colossale 
requiert un outil indispensable. Eh oui, ses fameux 
plateaux qui permettent de ranger les pâtés en toute 
sécurité dans son camion afin d’éviter les mésaventures.

En 15 ans, Louis a visité près de 175 restaurants à Granby 
et a fait le « pick-up » de plus de 3 500 pâtés chinois. 

Homme de cœur, toujours prêt à rendre service. Son sens 
de l’organisation ainsi que son tempérament calme font de 
lui une force tranquille indispensable. 

Merci, Louis, d’être fidèle à nos côtés depuis toutes ces années !

120 
journées de bénévolat  
associées à nos activités

+ de 400
bénévoles  
de la Fondation

Nous 
saluons 

les

Contribuer à offrir des soins de qualité, plus efficaces, plus humains.
Joignez-vous à l’équipe de bénévoles de la Fondation.
fondationchg.org | info@fondationchg.org
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journées de bénévolat 
associées à nos activités

bénévoles 

Le 17 juillet dernier, la Fondation Horace Boivin était en deuil de son troisième mousquetaire, après les départs de  
M. André Hamel et de M. Jean-Claude Hamel survenus au cours des dernières années.

Les mots nous manquent pour décrire la tristesse que nous avons à la suite de cette perte immense. Louis était 
une personne incroyable, dont la bonté restera gravée dans nos cœurs à tout jamais.

L’un des fondateurs de la Fondation Horace-Boivin, M. Choinière a été le premier président de cette fondation. 
Un poste qu’il a occupé pendant une vingtaine d’années. Par la suite, il a siégé 10 ans à titre d’administrateur. 
M. Choinière a su mettre ses compétences en construction au service de la région. Un atout indéniable!

Cet homme au grand cœur et au sourire taquin fut également un bénévole en or pour la Fondation du CHG, 
plus particulièrement au sein des comités organisateurs de la Partie d’huîtres et de la Dégustation de pâtés 
chinois. Malgré son horaire chargé et tous ses projets en cours, M. Choinière ne se faisait pas supplier pour 
donner un coup de main. Un homme reconnu pour son dévouement, sa grandeur d’âme et sa belle sagesse. 
Il était fort apprécié de tous.

Tout comme son homologue, feu M. Pierre-Horace Boivin, M. Choinière fait partie des plus grands bâtisseurs 
de notre région. 

Cet humain simple, humble et soucieux de réussir tout ce qu’il entreprenait n’a jamais compté ses heures.

C’est en grande partie à lui si la Fondation Horace Boivin compte maintenant 6 centres d’hébergement pour 
personnes en perte d’autonomie, totalisant plus de 275 chambres. 

Un gros MERCI pour ce bel héritage, M. Choinière. Soyez assuré que nous ferons tout pour poursuivre la mission 
de la Fondation Horace Boivin.

De tous vos amis qui ont eu la chance de partager de beaux moments avec vous.

Louis Choinière
1936 - 2023 

Hommage à 
Louis Choinière

Personnalité d’affaires  
de l’année 2024 
Suzanne Surette
Gala Distinction Desjardins  
de la Chambre de commerce  
et de l’industrie Haute-Yamaska
Félicitations à cette femme inspirante,  
déterminée, pétillante, énergique, dynamique, 
fonceuse et engagée à 100 %. Par ses paroles,  
ses actions concrètes, ses réalisations, sa volonté 
et surtout son besoin de faire le bien autour d’elle, 
Suzanne mérite pleinement cette nomination.



Benoit Dulude
Conseiller en sécurité

financière

Jacques Frégeau
Administrateur de sociétés

Daniel Pelletier
Président et chef de la direction, Artopex, 

et grand philanthrope

 
 

Sortir du lot,
ça rapporte
gros.

1re édition

Me Julie Lebreux
Notaire émérite et fiscaliste

Faire un
don planifié
c’est une stratégie avantageuse afin de réaliser vos objectifs philanthropiques  
tout en optimisant votre empreinte sociale et en recevoir de multiples 
avantages fiscaux et financiers.

30

Dons immédiats
Legs testamentaire
Dons par assurance vie
Dons d’actions

Le 21 septembre 2023 a eu lieu un  important 
événement sur les dons planifiés  rassemblant 
les notaires, avocats, comptables  et 
professionnels du secteur financier  
et de l’assurance de la région.

Un panel inspirant est venu 
échanger sur l’impact positif  
à planifier un don.



Pour lire les témoignages : 

fondationchg.org

Prendre soin
de notre monde.

Grâce à votre don, Jacques est  
de nouveau lui-même. La preuve ? 
Il est heureux de chanter au sein 
du Choeur de la Fondation !

M. Jacques Bienvenu

est en rémission d’un cancer colorectal



205, boul. Leclerc Ouest, Granby (Québec) J2G 1T7

450 375-8030  |  info@fondationchg.org  |  fondationchg.org

Prendre soin de notre monde
depuis longtemps,

et encore pour longtemps.


