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MOT DU PRESIDENT

Madame,
Monsieur,

Au nom des membres du Conseil de la Fondation,
c'est avec fierté que je vous présente les faits
saillants au 30 juin 2010.

Quatre événements majeurs ont marqué I'année :
la cloéture de la campagne quinquennale 2006-
2010, la réalisation de la salle de mammographie,
les activités du 25° anniversaire de la Fondation et
la révision du nom.

CAMPAGNE QUINQUENNALE 2006-2010

Je remercie les membres du Cabinet de
campagne, I'équipe de solliciteurs et les bénévoles
des activités-bénéfice et du bureau pour leur
engagement au cours des cing derniéres années.
Gréce a leur engagement exceptionnel et a la
générosité des donateurs, la somme de
8137 1724 a été recueillie. Rappelons que
I'objectif  quinquennal avait été fixé a
5,5 millions $. Tous ensemble, soyons fiers
d'affirmer tout haut «Mission accomplie>».

SALLE DE MAMMOGRAPHIE

La salle de mammographie porte le nom de
Brigitte-Bruneau. Elle a été inaugurée le
13 septembre 2010. Grace au courage dont elle a
fait preuve dans sa lutte contre le cancer du sein
et @ sa détermination a maintenir et a améliorer
les soins et les services d‘oncologie a I'hdpital de
Granby, Madame Brigitte-Bruneau a inspiré des
milliers de femmes, d’hommes et d’enfants a
participer, depuis 2004, a l'activité «Marchons
pour nos nichons».

Grace a la mobilisation exceptionnelle de ces gens
de cceur, la salle de mammographie Brigitte-
Bruneau regroupe un mammographe numeérique,
une table de stéréotaxie, un échographe et un
mammotome représentant un investissement de
1 020 0004 de la Fondation.

25¢ ANNIVERSAIRE DE LA FONDATION

Dans le cadre du 25° anniversaire de la Fondation,
quatre principales activités se sont tenues afin de
reconnaitre la contribution des trois membres-
fondateurs, de [I'Association des auxiliaires-
bénévoles du Centre hospitalier de Granby, du
Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens et
du personnel du Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska.
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REVISION DU NOM

Dans le cadre de la planification stratégique 2010-
2012, un sondage a été réalisé sur la révision du
nom. En juin dernier, le Conseil a résolu le
maintien de son appellation «Fondation du Centre
hospitalier de Granby»; tout en assurant une
visibilité  particuliere a la mission et aux
orientations s’adressant maintenant a I’'Hopital, au
CLSC et au CHSLD.

REMERCIEMENTS

En juin dernier, le Conseil apprenait avec regret le
départ au Conseil d’administration de Ila
Fondation de Madame Julie Girardot, de
Monsieur Guy Chicoine et du Dr Richard Gosselin.
Je les remercie de leur engagement au sein des
activités de la Fondation.

J'adresse mes remerciements aux membres des
différents Conseils d’administration au cours de la
campagne quinquennale 2006-2010 pour leur
support et pour la confiance qu'ils m'ont
témoignés depuis 2007 a la présidence de la
Fondation.

Le directeur général, Monsieur Alain Jacques, a
annoncé son départ a la retraite pour cet
automne. Mes collegues du Conseil se joignent a
moi pour lui témoigner toute notre appréciation
pour sa  contribution  exceptionnelle au
développement de I'ceuvre philanthropique de
notre région et a la mise en place de bases
administratives et financiéres que  vous
constaterez & la lecture des états financiers.

Egalement, je remercie les bénévoles et les
donateurs pour leur générosité.

Enfin, je salue le personnel de la Fondation et du
Centre de santé et de services sociaux de la
Haute-Yamaska pour leur support inestimable a la
réalisation de nos missions respectives.

Le président

W/W

Serge Laflamme
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MOT DU DIRECTEUR GENERAL

Madame,
Monsieur,

Il me fait plaisir de vous présenter les faits
saillants de I'année financiére au 30 juin 2010 et
de la campagne quinquennale 2006-2010.

ACTIVITES DE SOLLICITATION

Au 30 juin 2010, les revenus des activités de
sollicitation sont de 853 390%. Les donateurs
étaient au nombre de 10 368 comparativement a
12 110 I'an dernier.

Pour la campagne quinquennale 2006-2010,
15 320 personnes ont posé le geste de verser un
DON. La générosité des donateurs a permis de
recueillir la somme de 4 622 731¢$ soit, 57% des
revenus totaux. L'objectif 2006-2010 avait été
fixé a 2,5 millions $.

ACTIVITES-BENEFICE

Au cours de l'année, huit activités-bénéfice ont
été organisées par des bénévoles et le personnel
de la Fondation pour un bénéfice de 369 507$.

Pour la campagne quinquennale 2006-2010, les
revenus représentent la somme de 1513 304%
soit, 18% des revenus totaux. L'objectif 2006-
2010 avait été fixé a 1 million $.

ACTIVITES ACCESSOIRES

Les activités accessoires comprennent les
stationnements du Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska, la location des
téléviseurs a I'HOpital et la location du céble aux
résidents des Centres d'hébergement Leclerc et
Marie-Berthe-Couture.

Au 30 juin 2010, les revenus des activités
accessoires sont de 266 648%.

Pour la campagne quinquennale 2006-2010, les
revenus représentent la somme de 2 001 137%
soit, 25% des revenus totaux. L'objectif 2006-
2010 avait été fixé a 2 millions $.

REVENUS 2006-2010

Pour la campagne quinquennale 2006-2010, ces
trois sources de revenus représentent la somme
de 8137 172% soit, 148% de I'objectif
quinquennal fixé a 5,5 millions $.

Ce montant fort remarquable démontre bien la
grande sensibilité de la population de Granby et
de la Haute-Yamaska a nos deux institutions : le
Centre de santé et de services sociaux de la
Haute-Yamaska et l|a Fondation du Centre
hospitalier de Granby.
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MEMBRES - FONDATEURS

Selon la politique administrative des membres de
la Fondation, le Conseil a nommé, cette année,
35 membres et [I'éligibilité prenait fin pour
23 d’entre-eux. Au 30 juin 2010, la Fondation
comptait 274 membres.

DEPART A LA RETRAITE

Lors d'une rencontre spéciale du Conseil
d’administration de la Fondation du Centre
hospitalier de Granby, tenue le 8 juillet dernier,
j'ai informé les membres du Conseil que je
prendrai ma retraite cette année a l'arrivée de
mon successeur.

Apreés 17 ans de service et la réalisation de quatre
campagnes annuelles de 1994 a 1997, d'une
campagne triennale 1998-1999-2000, de deux
campagnes quinguennales de 2001-2005 et de
2006-2010, la réalisation d’un calendrier annuel
important d'activités-bénéfice, la coordination des
activités administratives, des ressources
financiéeres et humaines et une représentation
importante de la Fondation dans le milieu, j‘ai
jugé le temps opportun de prendre ma retraite
avec le sentiment de «Mission accomplie».

REMERCIEMENTS

Gréce a la mobilisation des membres du Conseil,
du personnel et des bénévoles du bureau, des
bénévoles aux activités-bénéfice et aux activités
de sollicitation et aussi, grace a la générosité des
donateurs, je vous exprime ma satisfaction d’avoir
coordonné une si belle équipe et d’avoir contribué
a la réalisation de nombreux projets au Centre de
santé et de service sociaux de la Haute-Yamaska.

Je vous remercie, tous et toutes, de la confiance
gue vous m'avez témoignée au cours de ces
17 ans.

Le directeur général
Fz"_‘)‘ /Q?UJM

Alain Jacques




CABINET DE CAMPAGNE 2006-2010

Président d’honneur
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Vice-présidente
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Président
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MOT DU PRESIDENT D’HONNEUR
ET DU PRESIDENT DU CABINET DE CAMPAGNE

Madame,
Monsieur,

Dans notre région, nous avons la chance de
pouvoir compter sur I'appui des médecins et du
personnel du Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska pour nous prodiguer
des services et des soins de santé de haute
qualité car, la santé est un bien précieux.

Egalement, nous pouvons compter  sur
I'engagement des bénévoles et la générosité des
donateurs afin que la Fondation puisse répondre
aux priorités de I'établissement.

CAMPAGNE QUINQUENNALE 2006-2010

Dans le cadre de la campagne quinquennale
2006-2010, l'engagement de notre équipe de
bénévoles a la sollicitation des dons et a
I'organisation des activités-bénéfice ainsi que la
générosité des donateurs ont permis de recueillir,
malgré une période de récession, la somme de
8 137 172% soit, 148% de |'objectif quingquennal
2006-2010 fixé a 5,5 millions de dollars.

Nous félicitons les bénévoles et les donateurs
pour leur sens remarquable de responsabilité
sociale a I'égard du Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska et de la Fondation
du Centre hospitalier de Granby. Grace a eux, ces
deux institutions peuvent maintenir leur réle
phare dans la communauté. Elles sont un maillon
important a la qualité de vie de la population de
Granby et de la Haute-Yamaska.

REALISATIONS 2006-2010

Les résultats financiers de la campagne
quinquennale 2006-2010 ont permis la réalisation
de différents projets :

En novembre 2007 : Aménagement d'une salle
de chirurgie endoscopique réalisé grace a un
investissement de 130 000$ de la Fondation et
d’une contribution de 64 000$ du Ministére de la
Santé et des Services sociaux.

En février 2008 : Investissement de 500 000%$ de
la Fondation financé par les revenus des
stationnements afin de finaliser le dossier des
services de médecine nucléaire et de résonance
magnétique réalisé dans le cadre de la campagne
quinquennale 2001-2005.
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< Jean Provost -

En décembre 2008 : Agrandissement de l'unité
de courte durée du 5°% Ouest réalisé grace a un
investissement de 930 000$ de la Fondation et a
une contribution de 85 000% du Ministére de la
Santé et des Services sociaux.

En mars 2009 : Aménagement du sous-sol de
I'aile de la médecine nucléaire et de la résonance
magnétique réalisé grace a un investissement de
270 000% de la Fondation.

Ces deux derniers projets ont été financés par les
revenus des stationnements au montant de
1,2 million $.

En septembre 2010: Acquisition d’un
mammographe, d'une table de stéréotaxie, d'un
échographe et d'un mammotome grdce a un
investissement de 1 020 000¢$ de la Fondation.

Enfin, la création d’une unité moderne Mére-
Enfant - Pédiatrie et la modernisation et
I'agrandissement de |'unité des Soins intensifs,
sont en développement et l'investissement de la
Fondation sera de 3 millions $.

REMERCIEMENTS

Au début de la campagne quinquennale 2006-
2010, nous wvous demandions votre aide,
bénévoles et donateurs, pour atteindre I'objectif
afin de répondre aux besoins grandissants de
|’établissement. Aujourd’hui, nous vous disons
«Merci de tout coeur» de votre engagement et
surtout « Mission accomplie ».

Le président d’honneur
Cabinet de campagne

Pierre Blouin
Président-chef de la direction
MTS Allstream

Le président
Cabinet de,__campagne

7

Pharmacien
Affilié & Jean Coutu




MOT DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL o

Madame,
Monsieur,

L'occasion nous est donnée, a nouveau cette
année, de commenter vos résultats et de nous
prononcer sur le développement de Ia
philanthropie et évidemment d‘attribuer aux
responsables de vos succés les mérites qu‘ils ont
amplement gagnés.

Les revenus enregistrés au cours des cing
derniéres années indiquent une progression, signe
incontestable du dynamisme de votre Fondation.
En ces temps difficiles, ces résultats sont dignes
de mention. La progression des revenus est aussi
un signe que votre communauté se considére
responsable de son établissement de santé et
pose les gestes nécessaires pour s’assurer l'accés
a des soins de qualité, en nombre suffisant et a
proximité.

D‘autres constats peuvent également étre faits
concernant vos résultats d’exploitation. Mais, il y
en a un qui mérite votre attention : c’est celui du
ratio revenus/dépenses 2006-2010 qui se situe a
18%. Peu de fondations peuvent afficher un tel
niveau de performance. La connaissance que nous
avons acquise du marché de la philanthropie,
particulierement de celui des fondations
d’établissements de santé, nous permet d’affirmer
que ce ratio place votre fondation parmi les plus
performantes, toutes catégories confondues.

Toutefois, ces succés ne sont pas nécessairement
garants de |'avenir. Les transferts de fonds entre
générations seront assurément une nouvelle
source de dons pour les fondations. Mais le
nouveau défi ne sera-t-il pas d'intéresser les
jeunes a votre entreprise philanthropique?
Devrons-nous avoir recours aux meédias sociaux?
Dans un marché hautement compétitif, les
fondations d‘établissements de santé devront
remettre en question leur fagon de faire et
considérer qu'il ne suffit pas d’étre bon, il faut
étre remarquable. Une facon de se faire
remarquer sera de mesurer l'impact produit par
les dons et d'en faire large diffusion.

L'Association des fondations d'établissements de
santé du Québec (AFESAQ) profite du présent
message pour adresser a Monsieur Alain Jacques
un hommage bien senti et hautement mérité,
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ASSOCIATION DES FONDATIONS
DETABLISSEMENTS DE SANTE DUQUEBEC

Aprés 17 ans, notre ami a décidé que le moment
de sa retraite avait sonné. Il peut étre fier de ses
réalisations : quatre campagnes majeures, une
campagne triennale et deux quinquennales et un
calendrier d’activités-bénéfice impressionnant. Un
bilan exemplaire et surtout avec une équipe
lIégére, mais hautement efficace.

Quant a nous, a I'Association, nous avons aussi
bénéficié de son engagement a titre
d’administrateur depuis 1994, soit 16 années au
service du réseau des fondations. Sa contribution
ne se limite pas a son réle d’administrateur, il a
participé aux travaux d'un colloque tenu dans
votre région, a été membre du comité de
formation, de vérification et de celui des
directeurs généraux. Alain était devenu une
référence pour ses pairs et ses opinions étaient
respectées et recherchées.

Alain, vous avez contribué a la notoriété de
I'’AFESAQ par votre engagement et le partage de
votre savoir-faire. C'est au nom de vos consceurs
et confréres ainsi que des membres du conseil
d’administration de I’AFESAQ que nous vous
adressons un message d'appréciation largement
mérité pour avoir si bien servi la cause de la
philanthropie en santé et nous vous souhaitons
une retraite bien méritée dans la santé.

Le président du Conseil

Do st

Michel Labbé

Le président-directeur général

Roland Granger




MOT DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Madame,
Monsieur,

Le Centre de santé et de services sociaux de la
Haute-Yamaska tient a souligner le travail
remarquable réalisé par la Fondation du Centre
hospitalier de Granby. Cette derniére année
marque la fin de la campagne quinquennale 2006-
2010 de la Fondation. Le Centre de santé et de
services sociaux de la Haute-Yamaska offre toutes
ses félicitations aux membres du Cabinet de
campagne 2006-2010 qui ont réussi a atteindre et
méme, a dépasser tous les objectifs financiers
fixés en 2006 et ce, malgré un contexte
économique difficile. Ce succés financier fat rendu
possible grdce a la contribution de nombreux
acteurs dont les membres du conseil
d’administration de la Fondation, le personnel et
les bénévoles. Le CSSS de la Haute-Yamaska
souhaite exprimer toute sa reconnaissance et sa
gratitude & ces personnes engagées et
audacieuses.

En effet, le financement accordé par la Fondation
a notre établissement contribue a rendre
accessible une gamme de services de santé et de
services sociaux a la population. Le CSSSHY
réussit a développer des services de trés haute
qualité, a la fine pointe des technologies et des
pratiques novatrices notamment grace aux efforts
déployés par la Fondation, ses bénévoles, ses
administrateurs et son personnel. Nous les en
remercions trés chaleureusement.

Nous tenons également a souligner la générosité
des citoyens, des entreprises et des institutions
de notre milieu qui participent activement a
|'atteinte des objectifs de la Fondation et aux
réalisations majeures de notre établissement. Ils
permettent a la population de recevoir des soins
et des services performants et, par le fait méme,
d’améliorer leur qualité de vie.
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Centre de santé et de services sociaux
te la Haute-Yamaska

La Fondation et le CSSSHY réalisent ainsi un
partenariat des plus fructueux basé sur une vision
dynamique du développement de I'excellence des
services et des pratiques, et sur une vision
globale de la santé.

Le maintien de ces hauts niveaux de standards de
pratique favorise grandement non seulement
I'attraction de médecins, de professionnels et de
personnel mais également le développement de
services multiples et adaptés aux nouveaux
besoins.

Nous remercions enfin tous les donateurs qui, par
leur engagement soutenu et indéfectible, nous
permettent d'améliorer de fagon continue Ila
prestation de soins et de services et la santé de
chacun.

Le président
(_/7L ( -74(.441-( )

Jean-Marc Savoie

Le directeur général

2. L.

Yves Fortin




REALISATIONS 2006-2010 PAR DIRECTION

Direction Réseau Famille

Famille Enfance Jeunesse

Répit estival

Programme de la petite enfance

Fonds de dépannage
Gestion et soutien au programme
Programme OLO

Direction des services professionnels

Anesthésie

Lames et manches de laryngoscopes avec lumiéres

Bloc opératoire

Ecarteur autostatique

Chirurgie d'un jour

Moniteur de signes vitaux

Médecine nucléaire

Caméra gamma

Stérilisation

Laveur décontaminateur

Direction des personnes hébergées

Centre d’hébergement
Domaine Vittie Desjardins

Appareil a succion Saturométre de poche
Bipap (2) Tables de lit (2)

Centre d’hébergement Leclerc

Armoire pour ordinateur, fontaine et cage d'oiseaux

Centre d'hébergement Marie-Berthe-Couture

Cadres, rideaux, plaques murales, accessoires pour plaques murales, films de fenétres
Jardiniéres suspendues, terreau de jardin, ensembles de tables et chaises de jardin (2)
Levier sur rail

Modernisation de l'infrastructure et création d‘ilots aux unités de vie

Tableaux magnétiques (83)

Tabourets pneumatiques

Téléviseurs (2) - Illico (2)

Vertilisateur et toiles de levier

Centre d’hébergement Villa Bonheur

Céables de cloche d'appel (5) Moniteurs Tabs (2)

| Pble

Chaises d'aisance (4) Qualité de vie des patients
Fournitures . . Radio

Fournitures a I'unité prothétique Rideaux et confection
Leviers sur rail Stores

Lits électriques (3) Téléviseur

Matelas préventif Tissu et confection de rideaux

Centre d’hébergement Waterloo

Cable de cloche d'appel
Cldture en fer ornemental
Filtreur pour aquarium
Levier sur rail

Lit Varitech

Matelas

Qualité de vie des patients
Saturométre de poche
Traverse bariatrique
Zoothérapie

Hébergement

Cinéma-maison

Fauteuil élévateur d'hygiéne

Jeu d’aromathérapie

Matelas préventif en caoutchouc (4)

Matelas préventif et thérapeutique
Matériel de prévention des chutes
Qualité de vie des patients

Direction Réseau Personnes en perte d’autonomie

Centre de jour Marie-Berthe-Couture

Couteaux a découper (2) Planches a découper (2)

CLSC

Lit électrique

CLSC - Service a domicile

Appareil a tension artérielle et support
Evacuateur
Lits électriques (3)

Matelas thérapeutique (3)
Régulateurs a succion (3)

Gériatrie (3¢ Est)

Chaise d'aisance Chaises-douches (2)

Hdopital de jour

Wii Fit Plus
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REALISATIONS 2006-2010 PAR DIRECTION

Direction Réseau Santé Physique

Chirurgie

Ameénagement d’une salle
de chirurgie endoscopigue

Lit électrique et matelas
Lits électriques (10)

Hémodialyse

Téléviseurs

Inhalothérapie

Programme de réadaptation respiratoire

Ordinateur pour le programme de maladie pulmonaire obstructive chronique

Médecine (5° Ouest)

Appareil a pression
Ceintures de contention (3)
Chaises d'aisance (5)

Lits électriques (12)

Modernisation de l'unité
Musicothérapie

Scans vésicaux

Stéthoscopes tétes doubles (5)

Médecine interne

Pése-personne pour la Clinique d’ostéoporose

Neurophysiologie

Saturomeétre

Appareil a pression électronique
Armoire chauffante

Qualité de vie des patients

Systéme vidéo d'arthroscopie

Oncologie Balance digitale ?.:It::ggﬁtﬁgf poche
Fauteuils de dialyse
Orthopédie Instruments - Implants en traumatologie

Otho-rhino-laryngologie

Spéculum et lampe

Pédiatrie - Obstétrique — Gynécologie

Appareil d'assistance ventilatoire pour les
pré-maturés et les nouveaux-nés
Appareil de photothérapie portatif
Appareils a tension artérielle (4)
Bilirubinométre

Civiére de transport et de traitement
Fauteuils-lits

Lampes a photothérapie (3)

Lit pour une chambre de naissance
Lits électriques

Mélangeur d'oxygéne

Moniteur cardiaque

Moniteurs foetaux maternels
Pompe a gavage pour prématurés
Régulateurs & succion intermittents
Saturomeétre

Réadaptation physique

Bicycle
Tapis roulant

Soins intensifs

Brassard antimicrobien

Chariot a code

Contention de chevilles

Pistolet pour cathéter intra-osseux

Position placement
Qualité de vie des patients
Stéthoscope
Thermomeétre

Soins palliatifs

Appareils a succion mural (3)

Appareils a tension artérielle sur pieds (2)
Causeuses a dos voltés

Fauteuils a dossiers hauts

Fauteuils bergants (6)

Fauteuils stationnaires inclinables (2)
Matelas thérapeutique et lit pliant
Moteurs pour les surfaces thérapeutiques
Téléviseurs

Urgence

Adapteur AC Lifepack
Civiére

Scans vésicaux

Direction Réseau Santé Mentale

Pédopsychiatrie

Matériel thérapeutique

Psychiatrie

Activités thérapeutiques diverses pour la clientéle du Suivi intensif dans le milieu.

Aménagement d'une salle d'activité physique.

Suivi intensif dans le milieu

Fonds de dépannage

[ Qualité de vie des patients

Autres projets

Agrandissement et modernisation de la cafétéria

Aménagement de la terrasse de la cafétéria

Aménagement du sous-sol de la Médecine nucléaire et de la Résonance magnétique

Modernisation de I'Hopital

TOTAL

6 142930 $
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2006 2007 2008 2009 2010 Cumulatif %
REVENUS
Activités-bénéfice nettes 299 974% 265 435% 244 286% 334 102% 369 507% 1513 3048 18%
Activités de sollicitation 653 212% 576 268% 886 993% 941 781% 853 390% 3 911 644$ 48%
Activités accessoires nettes 484 BBB% 575 268% 364 267% 310 066% 266 648% 2001 137% 25%
Engagements 2011-2016 - - - - 711 087% 711 087$ 9%
TOTAL 1438 074% | 1416 971$ 1495 5465 | 1 585949$% | 2200 632% 8 137 172% 100%
REVENUS : ACTIVITES-BENEFICE NETTES
Chaine des Huards - 10 367% = 10 367% 1%
Concert de Noél 20 087% 18 632% 22 607% 28 349% 56 586% 146 261% 10%
Dégustation de patés chinois - - - - 31 582% 31 582% 2%
Festin-Homard 36 662% 44 145% 57 001% 42 237% 44 939% 224 984% 15%
Loto-Fondation 50 185% 46 648% - - - 96 833$ 6%
Marchons pour nos nichons 111 059% 115 311% 120 000% 109 500% 93 985% 549 855% 36%
Partie d’'huitres - - - - 40 665% 40 665% 3%
Souper-bénéfice 40 490% 40 699% 39 980% 51 504% 55 224% 227 897$ 15%
Spectacle printanier 41 491% - 4 698% 23 316% 30 417% 99 922% 6%
Tournoi de golf - - - 55 988% - 55 988% 4%
Vins - Fromages - - - 12 841% 16 109% 28 9508 2%
TOTAL 299 974% 265 435% 244 286% 334 102% 369 507$ 1513 304% 100%
REVENUS : ACTIVITES DE SOLLICITATION
Avec engagement : 2001-2005 128 380% 66 553% 22 500% 8 300% - 225 733$ 5%
Avec engagement : 2006-2010 67 763% 64 239% 265 181% 337 625% 329 583% 1 064 391% 22%
Avec engagement : 2011-2016 - - - - 711 087% 711 087% 15%
Campagne annuelle 181 027% 192 902% 254 389% 174 022% 245 606% 1 047 946$ 23%
Clientéle de I'Hopital 29 924% 36 720% 48 261% 58 833% 46 748% 220 486% 5%
In Memoriam 27 183% 24 811% 33 285% 27 325% 26 875% 139 479% 3%
Dons planifiés 8 710% 8 615% 4 599% 105 150% 10 686% 137 760% 3%
Publipostage 151 410% 128 863% 148 477% 161 711% 145 638% 736 099% 16%
Li'f:;i;kfggga‘teurs 31 4244 41 383$ 77 175% 32 353% 32 145% 214 4808 5%
E‘i‘f;’;:;‘;:“"g : 27 391% 12 182¢ 33 1264 36 462$ 16 109% 125 2708 3%
TOTAL 653 212% 576 268$ 886 993% 941 781$ | 1564 477$ 4622 731$ 100%
REVENUS : ACTIVITES ACCESSOIRES NETTES
Restauration 76 606% 180 885% - - 257 491$ 13%
Stationnements 390 405% 361 754% 339 679% 288 042% 256 364% 1636 244% 82%
Téléviseurs 17 877% 32 629% 24 588% 22 024% 10 284% 107 4028 5%
TOTAL 484 888$% 575 268$ 364 267$ 310 066$ 266 648$ 2 001 137$ 100%
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2006 2007 2008 2009 2010 Cumulatif %

DEPENSES D’OPERATIONS

Assemblée générale annuelle 1017% 859% 769% 1 998% 2 205% 6 848S 1%
Amortissement corporelies 4 668% 3734$ 2 9874 2 810$ 2 2483 16 4475 1%
E;ati;g;hg‘afa”' papeterie 11 129 12 478$ 17 570$ 14 311$ 9317$ 64 805$ 4%
Z;ifcf’;igﬁ”éfcri';'r%';'g"tation 9 781% 11 049 15 214% 11 315% 8 774% 56 133§ 3%
Honoraires professionnels 1 870% 2 359% 2518% 2901% 3 3804 13 028$% 1%
Publicité 2 092% 3 546% 507% 3 024% 1 091% 10 260$ 1%
Reconnaissance 6 937% 9 403% 9 750% 8 204% 9 460% 43 7548 3%
Salaires et avantages sociaux 117 764% 120 864% 128 546% 133 456% 195 633% 696 263% 48%
Sollicitation - Avec engagement 4 181% 41 269% 6 548% 7 001% 18 744% 77 743% 5%
Sollicitation - Campagne annuelle 926% 988% 5553% 2 564% 3 980% 14 0118 1%
Sollicitation - Clientéles de I'Hopital 1 487% 1974% 1841% 2 783% 2 429% 10 514% 1%
Sollicitation - Dons In Memaoriam 1 360% 2 544% 1 597% 2 B38% 2 596% 10 935$% 1%
Sollicitation - Dons planifiés 1477% 4 871% 2 076% 2 963% 1611% 12 998$ 1%
Sollicitation - Publipostage 42 514% 37 784% 47 391% 51 899% 60 734% 240 322% 16%
T ot 20 3008

Sollicitation — Télémarketing : 33 708% 26 879% 59 241% 36 265% 7 5955 184 0768 13%
Donateurs

TOTAL 240 911$ 280 601% 302 108$ 284 332$ 350 185% | 1458 137$ 100%
AUTRES REVENUS

Gestion - Restauration 2 000% 2 000% - - - 4 000$ 1%
Gestion - Stationnements 5 000% 25 000% 25 000% 25 000% 25 000% 105 000S 16%
Intéréts sur placements 90 750% 168 432% 167 106% 58 639% 25 775% 510 7028 78%
Lotomatique 6 313% 5827% 5 815% 6 908% 6 578% 31 4418 5%
TOTAL 104 063$ 201 2598 197 921% 90 547% 57 353% 651 143% 100%

EXCEDENT DES REVENUS SUR LES DEPENSES

TOTAL ‘ 1 301 226% l 1 337 629% | 1 391 359% ‘ 1392 164% ‘ 1 907 800% 7 330 1788

RATIO D’INVESTISSEMENT

| TOTAL ‘ 84% | 83% 82% 83% 7% * 82% *

* Le calcul du ratio d'investissement n‘inclut pas les revenus des engagements 2011-2016.
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ATTRIBUTION DES FONDS AU 30 JUIN 2010

ACTIVITES ACTIVITES-BENEFICE
ACCESSOIRES ET DE SOLLICITATION

CAMPAGNE QUINQUENNALE 2006-2010

Modernisation de I'unité de courte durée du 5° Ouest 72 293%
Aménagement du sous-sol de la Médecine nucléaire et de la Résonance magnétique 131 031%
DONS DESIGNES PAR DIRECTION
Direction Réseau Famille
- — - 23 472%
Famille Enfance Jeunesse | Répit estival
Direction des personnes hébergées
Vertilisateur et toiles de levier
Accessoires pour plaques murales — Cadres
Centre d'hébergement Films de fenétres - Rideaux - Plaques murales
Marie-Berthe-Couture Jardiniéres suspendues - Terreau de jardin
Ensembles de tables et chaises de jardin (2)
Tableaux magnétiques (83)
Céable de cloche d'appel
Cléture en fer ornemental
Centre d’hébergement Filtreur pour aquarium - Levier sur rail
Waterloo Lit Varitech et matelas - Qualité de vie des patients 54 824%
Saturométre de poche - Traverse bariatrique
Zoothérapie
Centre d’hébergement Appareil a succion - Bipap (2) - Saturométre de poche
Domaine Vittie Desjardins Tables de lit (2)
Cables de cloche d'appel (5) - Chaises d'aisance (4)
Fournitures pour I'aménagement de I'unité prothétique
e Leviers sur rail - Lits électriques (3)
\Cfﬁgtl:oﬂ:::frgement Matelas préventif - Moniteurs (2) - Pdle
Qualité de vie des patients - Radio
Rideaux et confection — Stores - Téléviseur
Tissu et confection de rideaux
Direction Réseau Santé Physique
Oto-rhino-laryngologie Spéculum et lampe
Appareil a pression - Ceintures de contention (3)
Médecine Chaises d'aisance (4) - Lit électrique
Stéthoscopes téte double (5)
Médecine interne Pése-personne pour la Clinique d'ostéoporose 30 725%
Oncologie Armoire chauffante - Qualité de vie des patients
Pédiatrie Obstétrique Gynécologie | Appareils a tension artérielle (4)
Inhalothérapie Programme de réadaptation respiratoire
Neurophysiologie Saturométre
Direction Réseau Personnes en perte d’autonomie
Hdopital de jour Wii Fit Plus
CLSC Lit électrique 14 996%
Appareil & tension artérielle et support - Evacuateur
CLSC - Service a domicile Lits électriques (3) - Matelas thérapeutique (3)
Régulateurs & succion (3)
Direction des affaires médicales 4 0208
Chirurgie d'un jour | Moniteur de signes vitaux
Direction des services techniques 834$
Cafétéria | Aménagement de la terrasse
2033245 | 128 871$
TOTAL 332 195%
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ENGAGEMENTS FINANCIERS AU 30 JUIN 2010

CAMPAGNE QUINQUENNALE 2006-2010

ACTIVITES-BENEFICE
ACTIVITES DE SOLLICITATION

Mammographe numeérique, table de stéréotaxie, 1 020 000$
échographe et mammotome
Création d’une unité moderne Mére-Enfant - Pédiatrie

3 000 000%
Agrandissement et modernisation de I'unité des Soins intensifs
DONS DESIGNES PAR DIRECTION
Direction des affaires médicales 800%
Direction des personnes hébergées 10 380%
Direction réseau famille 50 805%
Direction réseau personnes en perte d’autonomie 823%
Direction réseau santé physique 363 634%
Direction réseau santé mentale 3 250%

LOTO-FONDATION 2007

1 545%

CENTRES D’HEBERGEMENT

Dégustation de patés chinois 31 582%
Partie d’huitres 40 665%
Tournoi de golf de la Fondation 1 240%
Tournoi de golf - Meubles GEMO 5 000%
Vins - Fromages 21 161%

4 550 885$

TOTAL 4 550 885 $
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CONSEIL DES DONATEURS 2006-2010

CONSEIL DU MILLENAIRE

Donateurs de 100 000$ ET PLUS

Association des auxiliaires-bénévoles du Centre hospitalier de Granby *

Caisse Desjardins de Granby - Haute-Yamaska, de I’Ange-Gardien, de la Riviére Noire,
de Marieville-Rougemont, de Morilac, de Saint-Césaire et de Waterloo *

Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens du Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska *
Ezeflow Canada inc.
Fondation J. Armand Bombardier *
Succession Madame Flore Richer Huneault

CONSEIL DES VISIONNAIRES

Donateurs de 20 000$ a 99 999%

Agropur * Fonds de charité des employés IBM - Bromont
Association de la colonie de vacances de Granby Groupe GMSL inc. *
Banque CIBC * Hydro-Québec *
Banque Nationale du Canada * Jardin du Mont *
Blouin, Pierre * Jean Provost, pharmacien affilié - Jean Coutu *
BMO Nesbitt Burns * Jean-Francois Morin, pharmacien affilié - Uniprix *
Centre de santé et de services sociaux Le Groupe Jean Coutu (PIC) inc. *
de la Haute-Yamaska - Le personnel Les Revétements Agro-115 inc. *
Czybo Investments inc. Meubles GEMO inc. *
Fondation Ordina-Coeur Opération Enfant Soleil
Fondation RBC * Teknika HBA inc. *

CONSEIL DES MAITRES

Donateurs de 5 000$ a 19 999%

Acura Brossard * Le Saint-Ambroise Restaurant Pub
Aluminium Goulet et Fils inc, * Les Aliments Chicoine inc. *
Armstrong-Hunt inc. * Les Contenants Durabac inc. *
Artopex * Les Entreprises Allaire & Gince inc.
AstraZeneca Canada inc. Les Fabricants de Boyaux Industriels Premier Itée *
Bachand Electrique inc. * Les Industries Sainte-Anne-de-la-Rochelle inc. *
Bellemare, Benoit Les Plastiques Nadco inc. *
Benoit, Marie Léveillé & Fils (1990) inc. *
Bessette, André Marchand, Claude *
Brodeur, Jean Maribé inc.
Centre dentaire Brun, Giroux et Normandeau * Ménard, Jeannette
Centre financier aux entreprises Desjardins Métro Breton *
de la Porte des Cantons-de-I'Est - Le personnel Morin, R.
Chasco inc. * MTS Allstream *
Chevaliers de Colomb - Conseil 9842 - Sainte-Trinité Municipalité de Saint-Alphonse-de-Granby
Choiniére, Francoise & Brodeur, Guy MNadeau Lessard inc. *
Cimaise-FBA, architectes * Novaflex inc.*
Compagnie d'embouteillage Coca-Cola * Parnoi inc. *
Complexe funéraire Girardot & Ménard Itée * Placage Granby *
Concept Electrique * Plastiques Berry Canada inc. *
Construction DIL inc. * Pneus Robert Bernard Itée *
Construction Luc Archambault inc. * Ranbaxy inc.
CSH Le Riverain * Restaurant Mikes *
Dalsa Semiconducteur inc. * Richard, Michel
David Rhéaume, avocat * Saint-Jean, Claude
Défi Santé - Serge Laflamme - Christian Laporte * Samson Bélair Deloitte & Touche
Dubé & Loiselle inc. * Sani-Eco inc. *
Fondation Bangue Laurentienne * Sanofi-Aventis Canada inc.
Fondation Bergeron-Jetté Sido Itée *
Frégeau, Jacques * Sintra inc. *
Gélinas, S. Ski Bromont - Parc aquatique *
Gemex inc. * Succession Monsieur Fernand Bernier
Granby Industries limited * Succession Monsieur James Paul
Groupe CGI inc. * Succession Monsieur Laurent Rioux
Hydro ECI * Toy, Gong Hoy
Industries Spectal inc. Tradelco inc. *
Investmod inc. * Transformateurs Delta inc. *
La Fondation Canadian Tire du Québec Ultramar Canada inc. *
La Fondation Leacross - Bow Plastique Itée
Laser AMP inc. * * avec engagement

Légion Royale Canadienne de Granby
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CONSEIL DES BATISSEURS

2000 Rodac inc.

3093-2578 Québec inc.
3262952 Canada inc.
9148-9526 Québec inc. *

A. Lassonde inc, *

Acier & Métaux Doucet inc.
Action Ventillation inc.

Alix, Huguette

Alix, Raymond

Alstom Sitca

Altana Pharma inc.

APCHQ - Région Haute-Yamaska inc.
Apinis, André
Approvisionnement Montérégie
AssurExperts Racicot Chagnon & Associés *
Auclair, Céline

Authier, Paul

Automatech Industrielle inc.
Automation GRB inc.

Aventis Pharma inc.

Avery, Francis

Balthazard, Alain

Balthazard, Claude
Balthazard, Paul

Banque CIBC

Banque de développement du Canada
Barré, Jean-Paul

Beattie, Margaret
Beauchemin, André
Beauchemin, Rosaire
Beaudet, Lorraine

Bédard, Marielle

Bell Canada

Bergeron, Paul

Berghold, Godfrey

Bernard, Michel *

BMO Groupe Financier *
Boisvert, André

Boisvert, Antonin

Bombardier Produits Récréatifs
Boulais, Yves

Bourassa, Josée

Brenelli, Elena Bargiggia *
Breton, Gérald *

Brosseau, Jacques

Brun, Amélie

Brun, Michel

Brunelle, Alain *

Brunelle, Claire

Cadeddu, Heather

Calame, Pierre

Camions B.L. Freightliner enr.
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Donateurs de 1 000$ a 4 999%

Cantine Normandin

Carignan, Claude

Caron, Thomas

Carr, Gilberte Gravelle

Carrefour Dubourg

Cayer, Michel

Centre de médecine familiale de Granby
Centre dentaire Dr Martin Hogue *
Centre jeunesse de la Montérégie
Chamberland, Michel

Charland Chevrolet Cadillac
Chevaliers de Colomb - Conseil 1093
Chevrier Laporte & Associés inc. *
Cima +

Clair, Francine

Cloutier, Mariette

Club de golf Les Cédres inc.

Club de I'Age d'Or de Granby inc.
Club de I'Age d'Or de Roxton Pond inc.
Club Kiwanis de Granby inc.

Club Optimiste de Granby inc.

Club Piscine Plus CPPQ Granby inc. *
Club Richelieu de Granby inc.
Collége Mont Sacré-Coeur

Comeau & Fils inc.

Comeau, Andrée L.

Compagnies du groupe DATA
Complete Medical Communications
Comptoirs Verte Feuille inc.
Construction et Gestion Girel inc.
Cyr, Huguette

Dallaire, Louise *

Daniel Fréchette - Evaluateur immobilier
Delage, Claude

Delorme, Martin

Dépanneur Saint-Jacques Granby
Député de Shefford - Québec
Deschénes, Nathalie

Desjardins, Robert

Deslandes, Jeannine

Desloges, Normand

Dion, Marcel

Distribution Adrien Paquette inc.
Dubé, Claire

Duchesneau, Réjeanne

Duhamel, Gérard

Dupont, Richard

Dupont, Stéphane

ElectroSolutions inc. *

Electrotech - Automatisation industrielle
Entreprises Denis Lacoste inc.
Entreprises MRB inc.

_15.

Entreprises Roger Métivier inc.
Estrie Toyota inc.

Excel Distributeur Industriel
Exxel Polyméres

Famili-Dent

Favreau, Iréne

Ferme Gilles Brodeur inc.
Ferme Pierre Brodeur inc.
Ferme Richard Desroches inc. *
Ferme Viens & Frére inc. *
Fermes Beaudry inc. *

Fidelity Investments *
FlexGroup International *
Fondation Laure-Gaudreault
Fonds de bienfaisance Molson
Formes Bendies inc. *
Fournier, Gérard

Fruits & Passion

Gagné, Juliette & Jean-Denis *
Gariépy, Mario *

Gaudreau, Clément

Gauthier, Réjeanne

Gaz Propane Rainville inc.
Gendron, Chantal

Générale Electrique du Canada inc.
Gercanoit inc.

Gestion Optirus JIG

Gestion Pierre Gravel inc. *
Gestion Privée Desjardins
Gestion The-Lau inc. - Comptoir BM *
Gibeault, Claude

Giroux, Réal

Giusti, Maria-Teresa

GNR Corbus inc. *

Groupe Robert inc. *
Guénette, Germain

Harrisson, Michel

Huot, Huguette

Hyundai Granby

IBM Canada Itée - Bromont
Imbeault, Virginie

Installation Electrique Dépot (1989) inc. *
Jacques E. Robert, notaire
Jacques, Angéle

Jacques, Marie-Ange

Jenneau, Eliette

Jodoin, André-Anne

Keyrus Canada inc.

Koch, Lily

La Grappe d'Or



CONSEIL DES BATISSEURS (suite)

La Grillade inc.

La Poissonnerie Cowie (1985) inc.
La Voix de I'Est - Le Plus
Lambert, André

Landes Canada inc.

Lanoie, Lucille

Lapierre, Auréle

Lapierre, Carmen

Lapierre, Francine

Lapierre, Lise

Larivée, Yanick

Laroche, Jocelyn

Laverdiére, Manon

Lavigne, Madeleine

Le Groupe Estrie-Richelieu *
Leclerc, Claire Gévry

Legendre, Marc

Lemay, Raymond

Lemay, Yolande

Lemonde, Lucien

Léon Tétreault & Fils inc. *
Lepage, Yves *

Les Cultures C.R.C. inc.

Les Entreprises Granby Silo inc.
Les Gicleurs F.F. (1981) Itée *
Les Pétroles Coulombe & Fils inc.
Les Placements Georges Bouthiette inc.
Les Rétisseries Duhamel de Granby inc.
Les Soeurs de Saint-Joseph de St-Hyacinthe
Les Tiroirs Secrets

Les Viandes du Mont enr. *
Loignon, Caroline

Loignon, Raymond
Louise-Marie Lemieux, notaire
Lussier, Jean-Frangois

Maillé, Donald

Malo, Louise

Malouin, Dominique
Manufacture Scorpion inc.
Marchand, Georges

Mario Bérard inc.

Martin Pinel inc.

Martin, Daniel

Martin, Jean

Marziale, Enzo

Mayne Pharma inc.

McWhinnie, Arthur

Ménard, Jean-Guy *

Ménard, R. Claude

Messier, Angéle

Métras, Pierre

Michaud, Claude
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Donateurs de 1 000$ a 4 999%

Michel, Jean J.

Millette, Normand

Milufab

Mireault, Suzanne

Morin, Frangois

MRC de la Haute-Yamaska
Multiforme Formules d'Affaires *
Municipalité de Saint-Paul d'Abbotsford
Municipalité du Canton de Granby
Municipalité du Canton de Shefford
Nadeau, Jean-Pierre

Neil, Alfreda Derby

Néron, René *

Nettoyeur Shefford inc. *

Noiseux, Pierre

Novartis Pharma Canada inc.
Ostiguy, Céme

Ostiguy, Gilles

Ostiguy, Jacques *

Oxygéne Granby

Paquette, Nicole

Patenaude, Jacques

Pépiniére Abbotsford inc.
Pharmacie Brunet

Pharmacie Uniprix André Forest *
Pharmacie Y. Boucher et M.-]. Champoux
Pharmaprix

Physiothérapie Bourassa et Laflamme *
Pierre Emery inc.

Pion, Gilles & Lisette

Placements M.E.G.A. SCO inc. *
Poitras, Jean-Claude *

Pomerleau, Fernand A.

Potvin, Jean-Guy

Presse Café Granby

Prévost, Jean-Marc

Promutuel Prairie-Valmont
Provencher Roy et associés, architectes
Racicot Chandonnet Itée avocats
RBC - Groupe Financier

Réal Coté inc.

Réfrigération & Climatisation Luc Therrien
Regulvar inc.

Repaco inc.

Réparations SOS Lift inc.
Résidences Soleil Manoir Granby
Restaurant La Cage aux sports
Robert, Jacqueline Gingras *
Robert, Martine

Robert, Qvila

Roberts & Cie Itée

Roberts, Peter
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Roger Dion & Fils inc.

Roger Paquin, avocat

Rona - I'entrepdt

Rouleau, Richard

Rowell, Ethel

Ruel, Monique

Sanders, Lucie

Santarossa, Giobatta

Saurette, Jean-Marie *

Saurette, Monigque

Schering Canada inc.

Setlakwe Meubles Itée

Sinclair, Claude

Sirhan, Estelle

Sitca inc.

Société de gestion Denis Robidoux *
Société zoologique de Granby inc.
Soeurs de la Présentation de Marie du Québec
Solliposte inc.

Sports Experts inc. *

Succession Madame Giséle Chabot
Succession Madame Giséle Harpin
Succession Madame Helen Bates
Succession Monsieur Joseph Demers
Succession Monsieur Louis Choiniére
Succession Monsieur Thomas Green
Succession Monsieur Wilfrid Potvin
Supra Formules d'affaires inc. *
Swett, Ross

Systémes téléphoniques de I'Estrie inc. *
Tarkett inc.

Témacon inc.

Tétreault, Diane E.

Tétreault, Monique

TFI6 s.e.c. - Division Lapalme
Thibault inc. / Matrec

Tissino, Danilo

Trépanier, Roland-Raymond
Verreault, Charles-Eugéne
Verreault, Claudelle

Verville, Denis

Vézina, Claude

Ville de Bromont

Ville de Granby

Vitrerie Claude Itée

Wiseman, Lucie *

Wong, Mike

Zellers inc.

Zigby, Jean-Paul *

* avec engagement



ACTIVITES DE SOLLICITATION : EQUIPE DE SOLLICITEURS

Claude Beauregard
Imprimés Beauregard inc.

Serge Bernier
Meubles GEMO inc.

Pierre Blouin
MTS Allstream

Guy Chicoine
Les Aliments Chicoine inc.

Rollande Daudelin
Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska

André Delorme, md
Santé et Services sociaux du Québec

Caroline Fauteux
Lambert Jutras Assurances inc.

Yves Fortin
Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska

Josée Foucault, md
Centre de médecine familiale de Granby
Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska

Jacques Frégeau
Samson Bélair Deloitte & Touche

Sylvain Gagné
Sani-Eco inc.

Julie Girardot
Complexe funéraire Girardot et Ménard Itée

Richard Gosselin, md
Centre de médecine familiale de Granby

Pierrette Grenier
Piéces d'autos Samson inc.

Alain Jacques
Fondation du Centre hospitalier de Granby

Marielle Jetté
Entreprises MRB inc.

Elias Kassab
Teknika - HBA

Richard Labonte
Club de golf Cowansville

Serge Laflamme

Centre financier aux entreprises
Desjardins de la Porte des Cantons-de-I'Est
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Jean Lambert
Parabellum Communication

Suzette Lapierre
Jardin du Mont

Yanick Larivée, md
Centre médical Robinson inc.
Centre de santé et de services
sociaux de la Haute-Yamaska

Mario S. Leblanc
Groupe GMSL inc.

Raymond Lemay

Administrateur - Centre de santé et de services

sociaux de la Haute-Yamaska

Estelle Dion Malo
Ferme Nicotel

Blanche Gauthier Marcotte
Association des auxiliaires-bénévoles
du Centre hospitalier de Granby

Philippe McGale
Financiére Banque Nationale inc.

Nancy Messier
Raymond Chabot Grant Thornton

Laurent-Guy Morin
Retraité

Martin Nadeau
Les Plastiques Nadco inc.

Pierre Noiseux
Pierre Noiseux, notaire

Marc Norris
Laser AMP inc.

Thérese Poitras
Association des auxiliaires-bénévoles
du Centre hospitalier de Granby

Y_van Pomerleau
Générale Electrique du Canada inc.

Jean Provost
Pharmacie Jean Coutu

Diane St-Jacques
Développement économique Longueuil

Claude Vézina
Ex-directeur général - Centre de santé et
de services sociaux de la Haute-Yamaska
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ACTIVITES-BENEFICE : EQUIPE DE BENEVOLES

DEGUSTATION DE PATES CHINOIS

Julie Girardot Complexe funéraire Girardot & Ménard

Le 16 septembre 2009 Jean-Claude Hamel Fondation Horace-Boivin

La Grillade Danielle Picard Caisse Desjardins de Granby - Haute-Yamaska
Louis Viens Tissus Mode de I'Orme

Centres d’hébergement du

Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska
Madame Julie Girardot - Vice-présidente

Complexe funéraire Girardot & Ménard

Bénéfice dédié :

Présidente d’honneur :

13° édition
MARCHONS POUR NOS NICHONS
Guylaine Blais Commission scolaire du Val-des-Cerfs
Le 27 septembre 2009 Claude Chagnon -
Parc Daniel-Johnson Mario Fontaine Groupe Sutton Avantage
Eliette Jenneau Groupe Sutton Avantage
Chantal Lavigne Royal Lepage Avantage
Bénéfice dédié : Echographe
6° édition

PARTIE D’HUITRES « L2 'PE-VI'.& des activités »

Serge Bernier Hyundai Granby
André Boisvert Construction Idéal de Granby inc.
Eric Briére Plomberie Briére inc.
Guy Chicoine Les Aliments Chicoine inc.
Louis Choiniére Placements Louis Choiniere inc.
Dominique Dufault Groupe Sutton Avantage
Jacques Frégeau Samson Belair/Deloitte & Touche
Le 28 octobre 2009 Julie Girardot Complexe funéraire Girardot & Ménard Itée
Golf Granby-St-Paul Pierrette Grenier Pieces d’autos Samson inc.
Dominic Guay Resto Pub Le MacIntosh
Jean-Claude Hamel Fondation Horace-Boivin
Nicole Janelle CFE Desjardins de la Porte des Cantons-de-I'Est
Serge Lapalme Gestions immobiliéres Serge Lapalme
Benoit Morin Meubles GEMO inc.
Luc Normandin M105
Yvan St-Onge St-Onge Roy & Associées
- i L Centres d’hébergement du
Bénéfice dedié : Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska
Président d’honneur : Monsieur Eric Briére - Président - Plomberie Briere
9° édition
SOUPER-BENEFICE
Amélie Brun Centre dentaire Giroux et Normandeau
David Dupont Industries Spectal inc.
Le 7 novembre 2009 Richard Dupont Clinique centrale (médecin retraité)
Chéateau Bromont Stéphane Lefebvre Centre médical Saint-Jacques inc.
Yanick Messier Caisse Desjardins de Granby - Haute-Yamaska
Sylvain Perron Alstom Sitca
Marilyse Racicot Racicot Chandonnet Itée avocats
Président d’honneur : Monsieur Yanick Messier - Président du Conseil d’administration
Caisse Desjardins de Granby - Haute-Yamaska
Artiste-invité : Ensemble vocal Les Jazzeries
Prix de présence : Oeuvre d’art de Nicole St-Pierre - La messagere
22° édition
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CONCERT DE NOEL « L¢ grand cheewr de Noél & Notre-Dame »

Jean-Luc Hébert Casavant Freres
) Jacques Lamy Orchestre de chambre de Granby

Les 4 et 5 décembre 2009 Jean-Guy Lussier Harmonie de Granby

Eglise Notre-Dame Laurent-Guy Morin Les Petits Chanteurs de Granby
Placide Rodrigue Directeur artistique et technique
Denis St-Pierre Le Cheeur de I'Amitié

Président d’honneur : Monsieur Eddy Savoie - Président du Conseil d’administration
Groupe Savoie / Les Résidences Soleil

Artiste-invitée : Marie-Denise Pelletier

Directeur musical : André Gauthier

Partenaires artistiques : Harmonie de Granby - Orchestre de chambre de Granby + Chorale Ange-
Gardien - Chorale de [I'Ecole Sainte-Famille - Chorale Immaculée
Conception - Chorale Notre-Dame - Chorale Saint-Alphonse-de-Granby -
Chorale St-Eugéne de Granby - La Voix des vents - Le Chceur de I'Amitié -
L'Echo du cceur - Saint-Bernadin de Waterloo - Les Messagers de la
Chanson - Les Petits Chanteurs de Granby

Solistes : Joanne Buisson - Héléne Bienvenue + Marie-Claude Dubeau
Jean-Luc Hébert - Marius Mihai

7° édition
CONCERT DU PRINTEMPS
Diane Gagnon Centre de santé et de services sociaux
de la Haute-Yamaska
Le 15 avril 2010 Claudette Hudon Centre de sante et de services sociaux
de la Haute-Yamaska
Le Palace )
Ruth Leduc Centre de sante et de services sociaux
de la Haute-Yamaska
Placide Rodrigue Directeur artistique et technique
Président d’honneur : Luc Maurice - Président - Le Groupe Maurice / La Croisée de I'Est
Artiste-invité : Marc Hervieux
Chef d’orchestre : Marc David
Partenaires artistiques : Orchestre symphonique de Longueuil
Chosur de I'Amitié - Troupe Musicophonie
13° édition

VINS - FROMAGES « Venez célébrer Le printemps »

Dominique Dufault Groupe Sutton Avantage

Le 28 avril 2010 Pierrette Grenier Piéces d'autos Samson inc.

La Grillade Jean-Marc Perron Distributions Nouvelle-France inc.
Louis Viens Tissus Mode de I'Orme

Centres d’hébergement du

Bénéfice dédié : Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska

Président d’honneur : Jean-Marc Perron - Président - Distributions Nouvelle-France
Artiste-invitée : Laurence Jalbert
6° édition
FESTIN-HOMARD
Christian Fournier Stratégie - Publicité - Marketing
Pierre Gingras La Grillade
Le 4 juin 2010 Elias Kassab Teknika-HBA
La Grillade Jacques Martin Poissonnerie Cowie
Président d’honneur : Elias Kassab - Directeur principal-Montérégie - Teknika-HBA
12° édition
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LE PERSONNEL
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Alain Jacques + 13 septembre 1993 Benoit Chabot - 11 mai 2009
Caroline Ouimette - 14 février 1994 Annie Robert - 23 février 2009
Préposées aua téléviseurs

Carolane Beaudoin - 28 juin 2009
Myléne Deschamps - 13 juin 2007 au 24 juillet 2010

LES BENEVOLES DU BUREAU

(E ! &-E-E rd S IE - E
Lise Beauregard - 15 février 1993 Rachel Archambault - 7 janvier 2002
Réjeanne Bernier - 23 ao(t 2001
Pauline Gauthier - 27 mai 2002
Edith Marois - 25 janvier 2010
Pierre Ouimette - 3 septembre 2002
Lise Petit - 31 aolt 2009

COORDONNEES

Fondation du Centre hospitalier de Granby inc.
205, boulevard Leclerc Ouest

Granby (Québec)
/\ 12G 177
Fondation du

Centre hospitalier 414 . _375.
de Granby Téléphone : 450-375-8030

Télécopieur : 450-375-8006
é Local : 192 = Rez-de-chaussée = Aile Sud

Courrier électronique : fondationchg@rrsss16.gouv.qc.ca

Numeéro d’entreprise : 118922418 RR0001
Numeéro de TPS : 118922418 RT
Numeéro de TVQ : 1010578856

MEMBRE DE o C
ASSOCIATION DES FONDATIONS CHAMBRE DE COMMERC I
DETASUISSEMENTS DE SANTE DU QUEREC Haute-Yamaska et Région

Llemploi du masculin est utilisé peur alléger le teate.
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